
 
 
 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres” 

“Año de la Universalización de la Salud” 

 

 

COMUNICADO 
 
Se hace de conocimiento al público en general que, por razones técnicas de fuerza mayor, nos 

hemos visto en la necesidad de reprogramar las etapas de la convocatoria CAS N° 035 -2020–ITP, 

tal como se detalla a continuación: 

 

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA RESPONSABLE 

Selección 

4 
Evaluación del Resumen Curricular 
documentado. 

 
06/03/2020 al 

10/03/2020 
 

Comité de Selección (CS) 

5 

Publicación de resultados de evaluación 
del Resumen Curricular documentado y 
cronograma para la evaluación técnica. 
(www.itp.gob.pe) 
 

11/03/2020 
Oficina de Gestión de 

Recursos Humanos 
(OGRRHH) 

6 

Evaluación Técnica:  
(La hora y lugar se indicará en la 
publicación de Resultados de Evaluación 
Curricular) 

12/03/2020 Comité de Selección (CS) 

7 

Publicación resultados de la evaluación 
técnica y cronograma de la entrevista 
personal. (www.itp.gob.pe) 
 

12/03/2020 
Oficina de Gestión de 

Recursos Humanos 
(OGRRHH) 

8 

Entrevista personal. 
(La hora y lugar se indicará en la 
publicación de Resultados de Evaluación 
técnica) 
 

13/03/2020 Comité de Selección (CS) 

9 

Publicación de resultados de la 
entrevista personal y puntaje total. 
(www.itp.gob.pe) 
 

16/03/2020 
Oficina de Gestión de 

Recursos Humanos 
(OGRRHH) 

Suscripción y registro del contrato 

10 Suscripción del contrato 
17/03/2020 al 

23/03/2020 

Oficina de Gestión de 
Recursos Humanos 

(OGRRHH) 
 

11 Registro del contrato 
24/03/2020 

 

Oficina de Gestión de 
Recursos Humanos 

(OGRRHH) 
 

 

OFICINA DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS 
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