
N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE OBTENIDO RESULTADO
FECHA Y HORA DE 

ENTREVISTA PERSONAL

1 MEJIA YONG LUIS ANGEL 15 APROBADO
20 DE JUNIO DE 2024

10:00 AM

2 OCHOA SEGOVIA ANGIE MIRELLA 15 APROBADO
20 DE JUNIO DE 2024

10:20 AM

3 CHAVEZ PALACIN JIMY YORCH 13 APROBADO
20 DE JUNIO DE 2024

10:40 AM

4 PEREZ PACHAS ANTHONY 13 APROBADO
20 DE JUNIO DE 2024

11:00 AM

5 POMAR TICONA ZENAIDA RAQUEL 12 NO APROBADO __________

6 VARGAS ZUÑIGA YOVER 12 NO APROBADO __________

7 ELIAS ANGULO ESTRELLA DEL ROSARIO 11 NO APROBADO __________

8 MACHADO PEREZ JAQUELINE SUSANA 11 NO APROBADO __________

9 NEYRA DE LA ROSA JACKELINE VANESSA 11 NO APROBADO __________

10 CUELLAR MAQUERA SONIA ELIZABETH 10 NO APROBADO __________

11 YEREN CORVACHO MARIO ALBERTO 06 NO APROBADO __________

12 AMARILLO RIMARI MARIA CELESTE _______ NO SE PRESENTÓ __________

13 CAHUA CHACALTANA LIDIA TERESA _______ NO SE PRESENTÓ __________

14 JIMENEZ QUISIYUPANQUI ALELI ANGELICA _______ NO SE PRESENTÓ __________

15 VENTURA HERRERA ELVA DEYANIRA _______ NO SE PRESENTÓ __________

INSTITUTO TECNOLÓGICO DE LA PRODUCCIÓN - ITP

PROCESO CAS N° 027-2024-ITP

RESULTADO DE LA EVALUACIÓN TÉCNICA

NOMBRE DE LA CONVOCATORIA: (01) PROFESIONAL PARA ATENCION AL CLIENTE - CITE AGROINDUSTRIAL ICA               

Nota: El puntaje mínimo aprobatorio en esta etapa del proceso es de 13 puntos.



Los postulantes deben encontrarse disponibles para el acceso a la sesión, hasta 10 minutos antes de la hora señalada.

Para el registro respectivo deberán tener a la mano su DNI, caso contrario no podrán rendir dicha etapa de evaluación. 

Los postulantes que no se presenten en la fecha y hora establecida, quedarán eliminados del proceso de selección.

Los postulantes calificados como "APROBADO/A" deberán seguir las indicaciones de la OGRRHH, para la entrevista personal virtual, las cuales se 

enviarán al correo electrónico declarado, junto con el link de acceso a la sesión de entrevista.                                                                                                                                                           


