
EVALUACIÓN DE 
CONOCIMIENTOS

PUNTAJE PUNTAJE PONDERADO PUNTAJE PONDERADO

1 ACOSTA ZEVALLOS ALMER OSCAR 44523810 19 90 18 46.5 18.6 - - 18.54 GANADOR

2 HERNÁNDEZ DONAIRE MARCOS ANÍBAL 41970283 16 90 18 49 19.6 - - 18.04 ACCESITARIO

3 MANTARÍ INTIMAYTA CÉSAR VICENTE ALEJANDRO 41930925 19 90 18 39 15.6 - - 17.34 -

4 FLORES VELASQUEZ CARLOS HERNÁN 06785154 16 95 19 42.5 17 - - 17.3 -

5 VEGA ESQUEN RAUL ALEXANDER 71309106 12 65 13 41.5 16.6 - - 14.14 -

6 LLERENA GARCIA DEISY YULIANA 45464119 18 75 15 NSP NSP - - - -

CONSIDERACIONES PARA LA SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO:

El postulante calificado como "GANADOR" deberá seguir las indicaciones de la OGRRHH para la presentación digital de su documentación de ingreso, dentro del plazo establecido en el cronograma de la 
Convocatoria CAS y posterior suscripción del contrato CAS. 

En caso el postulante calificado como "GANADOR" no presente la documentación en el plazo establecido, la Oficina de Gestión de Recursos Humanos se comunicará con el postulante calificado como 
"ACCESITARIO, según el orden de mérito, a fin de tramitar su ingreso a la entidad o en caso de no haber postulantes con dicha condición se declarará "DESIERTO" el proceso.

OFICINA DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS

Callao, 17 de junio de 2025.

RESULTADO FINAL

EVALUACIÓN CURRICULAR ENTREVISTA 

Leyenda: NSP=No se presentó
(*) De acuerdo a lo establecido en las bases de la convocatoria CAS, el postulante que no obtenga en la entrevista personal la nota mínima aprobatoria, será declarado NO APTO. El puntaje mínimo aprobatorio de la entrevista personal es de treinta (30) puntos.
(**) Para el cálculo del Puntaje Final: PF= PUNT. EV.CONOCIMIENTO * 30% + POND. EV.CURRICULAR * 30% + POND. ENTREVISTA PERSONAL * 40%
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