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I. REVISIÓN DE FICHA DE POSTULACIÓN
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II. RESULTADO

Luego de la evaluación de requisitos mínimos realizada por el representante de la OGRH, se obtienen los siguientes resultados:

1 2 3 4 5 6 7 8
1 C C C C - - - -
2 C C C C - - - -
3 C C C C - - - -
4 C C C C - - - -
5 C C C C - - - -
6 C C C C - - - -

Callao, 27 de mayo de  2025.
OFICINA DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS

EVALUACIÓN CURRICULAR:
* El(los) postulante(s) apto(s) deberá(n) remitir la documentación que acredita el cumplimiento de los requisitos mínimos en la fecha y horario 
señalado en las bases al correo convocatoriascas@itp.gob.pe.

Formación Académica
FORMACIÓN ACADÉMICA: Secundaria Completa  - MAESTRÍA: No aplica - 
COLEGIATURA Y HABILITACIÓN: No aplica

Experiencia específica

Un (01) año de experiencia en la función o la materia, en el sector público y/o 
privado.

No aplica

No aplica

Ofimática
Procesador de textos(No aplica) - Hojas de cálculo(No aplica) - Programas de 
presentaciones(No aplica)

Idioma extranjero No aplica

N° POSTULANTE: APELLIDOS Y NOMBRES

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE REVISIÓN DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS
PROCESO CAS N° -2025-ITP

RUBRO DETALLE

Cursos / Programas de 
Especialización

Curso en Mecánica Automotriz o Electricidad Automotriz o Electrónica 
Automotriz o afines. (12) horas académicas. Acumulable.

Experiencia General Dos (02) años de experiencia en el sector público y/o privado

ANAYA YNUMA NIXON

RESULTADO

APTO/A

EVALUACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE 
REQUISITOS MÍNIMOS (C, NC)*

CORNEJO TEJADA MIRKO ENRIQUE
DÍAZ ARMAS ROBINSON
GUZMAN SALAZAR DIDER

APTO/A
APTO/A
APTO/A

De acuerdo a lo establecido en las bases de la convocatoria CAS la revisión de cumplimiento de requisitos no otorga puntaje. El/los postulante(s) 
declarado(s) APTO deberá(n) seguir las siguientes indicaciones:

OLIVERA PINEDO LUIS JHOEL
ZUMAETA MEZA RAUL

APTO/A
APTO/A

* Leyenda: C=Cumple, NC=No Cumple


