Ministerio
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red CITE
PROCESO CAS N° 016-2025-ITP
RESULTADO FINAL
EVALUACION DE EVALUACION
ENTREVISTA 10%BON |, .,
Ne POSTULANTE: APELLIDOS Y NOMBRES DNI CONOCMIENTOS AT tc.  |'s%BON.| PUNTAJE | ResuLTADO
. FINAL
PUNTAJE PUNTAJE |PONDERADO| PUNTAJE | PONDERADO | FF-AA.

1 |RONCEROS LEYVA EDWARD GUSTAVO 40550648 18 90 18 39.5 15.8 - - 17.12 GANADOR
2 |DE LA CRUZ ORIUNDO SARITA NILDA 41092903 19 65 13 28.5 1.4 - - - -

Leyenda: NSP=No se presentd
(*) De acuerdo a lo establecido en las bases de la convocatoria CAS, el postulante que no obtenga en la entrevista personal la nota minima aprobatoria, sera declarado NO APTO. El puntaje minimo aprobatorio de la entrevista personal es de treinta (30)
puntos.
(**) Para el célculo del Puntaje Final: PF= PUNT. EV.CONOCIMIENTO * 30% + POND. EV.CURRICULAR * 30% + POND. ENTREVISTA PERSONAL * 40%

CONSIDERACIONES PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO:

El postulante calificado como "GANADOR" debera seguir las indicaciones de la OGRRHH para la presentacién digital de su documentacion de ingreso, dentro del plazo establecido en el

cronograma de la Convocatoria CAS y posterior suscripcion del contrato CAS.

En caso el postulante calificado como "GANADOR" no presente la documentacién en el plazo establecido, la Oficina de Gestion de Recursos Humanos se comunicara con el postulante calificado como
"ACCESITARIO, segun el orden de mérito, a fin de tramitar su ingreso a la entidad o en caso de no haber postulantes con dicha condicién se declarara "DESIERTO" el proceso.

Callao, 17 de junio de 2025.
OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS




