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PROCESO CAS N°

Luego de la Evaluacion Curricular, los resultados son los siguientes:

1. REVISION DE LOS DOCUMENTOS SUSTENTATORIOS:

Vo
ITP

red CITE

Instituto
Tecnoldgico
de la Produccion

RUBRO ITEM DETALLE
DETALLE DE LA SITUACION ACADEMICA: Egresado/a de la carrera universitaria de
» L, . Administracion, Ingenieria Industrial, Contabilidad, Economia o afines por la formacién; o
Formacién Académica 1

egresado/a de la carrera técnica superior de Adminsitracion o Cantabilidad o afines por la
formacién. - MAESTRIA: No aplica - COLEGIATURA y HABILITACION: No

Cursos / Programas de

Cursos en Gestidn Publica, SIGA, SIAF, Contrataciones publicas o afines (minimo 12 horas

Especializacién 2 acumuladas).
Experiencia General 3 02 ANOS DE EXPERIENCIA LABORAL GENERAL EN EL SECTOR PUBLICO Y/O PRIVADO.
01 ANO DE EXPERIENCIA ESPECIFICA EN LA FUNCION O MATERIA.
Experiencia especifica 4 [No aplica
No aplica
Requisitos adicional 5 |Noaplica

1ll. EVALUACION CURRICULAR:

BONIFICACIO
N DEPORTISTA FECHA Y HORA
N° POSTULANTE: APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE | CALIFICADO | RESULTADO OBSERVACION | DE ENTREVISTA
ALTO NIVEL PERSONAL
(%)
1 |ALFARO GONZALES YAHAIDA 65 B APTO N 25/06/2025 -
08:00 am
2 |ARTICA ZARATE YULI 0 . NO APTO No presenté _
documentos
3 |AYUQUE PAUCAR MARIBEL 95 B APTO } 25/06/2025 -
08:30 am
4 |BARRERA POMA JAQUELIN WENDY 75 B APTO N 25/06/2025 -
09:00 am
5 |BENDEZU TORRES MARLENY YANINA 65 . APTO X 25/06/2025 -
09:30 am
6 |BLANCAS VEGA DE DEL AGUILA YULIANA MARGARITA 70 - APTO . 25/06/2025 -
10:00 am
7 |BONIFACIO LOPEZ MERCEDES PILAR 0 . NO APTO No present6 .
documentos
8 |BRAVO YARINGANO LUIS ALDO 65 B APTO } 25/06/2025 -
10:30 am
9 [BUSTAMANTE SOLANO DIANA 0 5 NO APTO - -
10 [CARDENAS AQUINO LIBERTAD ARELIS 65 - APTO B 25/06/2025 -
11:00 am
11 |CARHUAPOMA ESCOBAR ESTEFANY MELISA 0 . NO APTO No presento .
documentos
12 |CASTELLANOS PALOMINO ROSMERI 0 . NO APTO No present6 _
documentos




25/06/2025 -

13 |CASTILLO LLACSAHUANGA JUAN HAROLD 65 APTO -
11:30 am
14 |CCENCHO CAYLLAHUA SHARON DENISEE 0 NO APTO No present6 .
documentos
15 [CHAMORRO VICTORIO ZENIA 95 APTO } 25/06/2025 -
12:00 pm
16 |CURI MORALES KELLIE LISSETH 0 NO APTO No present6 _
documentos
17 |CURIPACO HUILLCAS MOISES 0 NO APTO No present6 _
documentos
18 [DEUDOR TORRES SHEYLI STEFANI 75 APTO N 25/06/2025 -
12:30 pm
19 |DOMINGUEZ CHUMACERO LIZZ KATHERINE 65 APTO ) 25/06/2025 -
02:30 pm
20 |DOROTE CONDORI YOVANA 75 APTO N 25/06/2025 -
03:00 pm
21 [ESCOBAR CARHUAMACA DICK FRANKLYN 95 APTO X 25/06/2025 -
03:30 pm
22 |ESPINOZA VALENTIN DELSI NANCY 85 APTO N 25/06/2025 -
04:00 pm
23 |FLORES MARTINEZ ANGEL ALDAIR 95 APTO } 25/06/2025 -
04:30 pm
24 |FLORES VELASQUEZ JOSE ANTONIO 70 APTO N 25/06/2025 -
05:00 pm
25 |GAMARRA CHIPANA MILUZKA MARGOT 65 APTO ) 25/06/2025 -
05:30 pm
26 |GRANDE HUALLULLO DANNY DEBORAH 80 APTO B 25/06/2025 -
06:00 pm
27 |GUTARRA BELLIDO LESLIE KATERINE 65 APTO } 25/06/2025 -
06:30 pm
28 [HERQUINIGO CANTURIN CRISTHIAN 80 APTO i 25/06/2025 -
07:00 pm
29 |LOILO BRAVO LIZBETH CAROL 85 APTO } 26/06/2025 -
08:00 am
30 [LOPEZ PEREZ SEIDI MIRIAM 0 NO APTO No present6 _
documentos
31 |LUNA CAMPOS SOFIA SHEILA 65 APTO N 26/06/2025 -
08:30 am
32 |MADUENO LEON RENZO JOSE 65 APTO } 26/06/2025 -
09:00 am
33 |PALMA SALVADOR KEYLA SALOME 85 APTO N 26/06/2025 -
09:30 am
34 |PONCE GONZALES SERGIO RAUL 65 APTO } 26/06/2025 -
10:00 am
35 [QUICHIZ ARELLANO MILUSKA IVONNE 0 NO APTO No present6 _
documentos
36 |QUINONES MACHA YANINA 95 APTO . 26/06/2025 -
10:30 am
37 |RAMOS CLEMENTE ALEX OLIVER 95 APTO } 26/06/2025 -
11:00 am
38 |RAMOS PARIONA IDA 70 APTO N 26/06/2025 -
11:30 am
39 |REQUENA FERNANDEZ GINA YARIDA 95 APTO } 26/06/2025 -
12:00 pm
40 |RODRIGUEZ HIDALGO PAOLA EMILY 0 NO APTO No present6 _
documentos
41 |RODRIGUEZ INGA MAGALY 75 APTO N 26/06/2025 -
12:30 pm
42 |ROJAS RIVEROS LILIANA 0 NO APTO No present6 _
documentos
43 |ROJAS VILCAHUAMAN SAYURI 0 NO APTO No present6 _
documentos
44 |ROMAN GUZMAN DELFIN MARIO 20 APTO } 26/06/2025 -
02:30 pm
45 |ROMANI HUINCHO KAREN AMPARO 85 APTO N 26/06/2025 -
03:00 pm
46 |ROMERO VILCAPOMA RAUL 0 NO APTO No present6 _
documentos
47 |RUTTI VILLEGAS ANGELA ROSARIO 0 NO APTO - -
48 [SANTIAGO ARRIETA GABRIELA ALEXANDRA 75 APTO ) 26/06/2025 -
03:30 pm
49 |SOTO VARGAS ROCIO MIRIAM 95 APTO } 26/06/2025 -
04:00 pm
50 |SUERE VIILA JOSE LUIS 85 APTO N 26/06/2025 -
04:30 pm
51 |VALENTIN ESTEBAN LIZ PAMELA 85 APTO } 26/06/2025 -

05:00 pm




52 |VARGAS LOPEZ JHOSAVET ALEJANDRINA 70 B APTO ) 26/06/2025 -
05:30 pm
53 |VENTURA REYES JANETH 0 B} NO APTO No presenté _
documentos
54 |YAURI ANCCASI DAVID JOSUE 0 B NO APTO No present6 _
documentos
55 |YCHPAS DAVILA MARTIN JUNIOR 65 B APTO } 26/06/2025 -
06:00 pm
ENTREVISTA PERSONAL:

Fecha y hora: De acuerdo al horario establecido en el cuadro precedente.
Modalidad: Virtual

CONSIDERACIONES IMPORTANTES:

- El postulante deberd habilitar un ambiente adecuado que evite cualquier distraccion, sin la presencia y/o acompafiamiento de terceras personas.

- El postulante debera contar con un dispositivo electrénico, laptop o PC de escritorio, con acceso a internet, cdmara de video y audio incorporado, el
cual deberdntener encendido durante todo el desarrollo de la entrevista.

- Se recomienda que la conexidn a internet sea a través de cable de red, afin de evitar interferencias.

- La entrevista se realizara mediante la plataforma Google Meet. El enlace de conexién o medio disponible a la entrevista serd remitido al correo
electrénico que la/el postulante declaré en la Ficha de Postulacion, de acuerdo con el cronograma del concurso. El correo remitido al postulante
contendra las instrucciones para participar de la Entrevista Personal, por lo que es responsabilidad de la/el postulante su atenta lectura y estricto
cumplimiento.

- El postulante deberd ingresar con 10 minutos de anticipacion a la hora programada para la toma de asistencia y evitar contratiempos.

- El postulante debera portar su DNI para iniciar con la entrevista personal, de no presentarlo, los miembros de comité procederan con su
participacion, quedando con la condicién de NO SE PRESENTO.

- Durante la entrevista queda prohibido el uso de celulares u otros dispositivos electrénivos ajenos a la conexion de dicha entrevista.

Callao, 23 de junio de 2025.
OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS




