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PROCESO CAS N° 020-2025-ITP
RESULTADO FINAL
N° POSTULANTE: APELLIDOS Y NOMBRES DNI EXSIE’%?Mc:g?Tgi EVALUACION CURRICULAR ENTREVISTA 100{330 . 1;:2(?:; PL;?J::E =S )
PUNTAJE PUNTAJE | PONDERADO | PUNTAJE | PONDERADO | FF-AA.
1 [BARRERA POMA JAQUELIN WENDY 73739436 18 75 15 38.5 15.4 - - 16.06 GANADOR
2 |FLORES MARTINEZ ANGEL ALDAIR 46732301 17 95 19 30.5 12.2 - - 15.68 ACCESITARIO
3 |ALFARO GONZALES YAHAIDA 73092369 18 65 13 38 15.2 - - 15.38 -
4 |CARDENAS AQUINO LIBERTAD ARELIS 71229537 18 65 13 37 14.8 - - 15.22 -
5 |RAMOS CLEMENTE ALEX OLIVER 72453253 15 95 19 30 12 - - 15.00 -
6 [DEUDOR TORRES SHEYLI STEFANI 47014523 16 75 15 35 14 - - 14.90 -
7 |BLANCAS VEGA DE DEL AGUILA YULIANA MARGARITA 72503001 16 70 14 36 14.4 - - 14.76 -
8 [VARGAS LOPEZ JHOSAVET ALEJANDRINA 76153653 17 70 14 30 12 - - 14.10 -
9 |RAMOS PARIONA IDA 44373900 14 70 14 34.5 13.8 - - 13.92 -
10 |FLORES VELASQUEZ JOSE ANTONIO 73797103 13 70 14 31.5 12.6 - - 13.14 -
11 |LOILO BRAVO LIZBETH CAROL 76558422 14 85 17 29.5 11.8 - - - -
12 [MADUENO LEON RENZO JOSE 75875691 16 65 13 29.5 11.8 - - - -
13 |QUINONES MACHA YANINA 76749570 15 95 19 29.5 11.8 - - - -
14 |CHAMORRO VICTORIO ZENIA 43651753 15 95 19 29 11.6 - - - -
15 |DOROTE CONDORI YOVANA 71207417 16 75 15 29 11.6 - - - -
16 |REQUENA FERNANDEZ GINA YARIDA 46728295 16 95 19 29 11.6 - - - -
17 |SOTO VARGAS ROCIO MIRIAM 47736036 17 95 19 29 11.6 - - - -
18 |ESCOBAR CARHUAMACA DICK FRANKLYN 46953825 15 95 19 28.5 114 - - - -
19 |GUTARRA BELLIDO LESLIE KATERINE 73378386 15 65 13 28.5 11.4 - - - -
20 |AYUQUE PAUCAR MARIBEL 47634830 14 95 19 28 11.2 - - - -
21 |ESPINOZA VALENTIN DELSI NANCY 41878546 12 85 17 28 11.2 - - - -
22 |RODRIGUEZ INGA MAGALY 20725203 18 75 15 27.5 11 - - - -
23 |DOMINGUEZ CHUMACERO LIZZ KATHERINE 78016803 14 65 13 26.5 10.6 - - - -
24 |BENDEZU TORRES MARLENY YANINA 20106293 18 65 13 26 10.4 - - - -
25 |GAMARRA CHIPANA MILUZKA MARGOT 75153830 19 65 13 26 10.4 - - - -




EVALUACION DE

10% BON

N° POSTULANTE: APELLIDOS Y NOMBRES DNI CONOCIMIENTOs | EVA-UACION CURRICULAR ENTREVISTA uc. [\oeBon PL:'NT :LJE RESULTADO
PUNTAJE PUNTAJE | PONDERADO | PUNTAJE [ PONDERADO | FF-AA.
26 |HERQUINIGO CANTURIN CRISTHIAN 73546803 18 80 16 25.5 10.2 - - - -
27 [YCHPAS DAVILA MARTIN JUNIOR 48207436 17 65 13 25.5 10.2 - - - -
28 (BRAVO YARINGANO LUIS ALDO 75913531 19 65 13 NSP NSP - - - -
29 [CASTILLO LLACSAHUANGA JUAN HAROLD 71716403 19 65 13 NSP NSP - - - -
30 |GRANDE HUALLULLO DANNY DEBORAH 77531489 17 80 16 NSP NSP - - - -
31 [LUNA CAMPOS SOFIA SHEILA 75366633 16 65 13 NSP NSP - - - -
32 |PALMA SALVADOR KEYLA SALOME 47684565 16 85 17 NSP NSP - - - -
33 [PONCE GONZALES SERGIO RAUL 71004679 18 65 13 NSP NSP - - - -
34 |ROMAN GUZMAN DELFIN MARIO 44974720 18 90 18 NSP NSP - - - -
35 [ROMANI HUINCHO KAREN AMPARO 45928327 16 85 17 NSP NSP - - - -
36 |SANTIAGO ARRIETA GABRIELA ALEXANDRA 73712093 16 75 15 NSP NSP - - - -
37 [SUERE VIILA JOSE LUIS 44878633 19 85 17 NSP NSP - - - -
38 |VALENTIN ESTEBAN LIZ PAMELA 73178399 13 85 17 NSP NSP - - - -

Leyenda: NSP=No se presentd
(*) De acuerdo a lo establecido en las bases de la convocatoria CAS, el postulante que no obtenga en la entrevista personal la nota minima aprobatoria, sera declarado NO APTO. El puntaje minimo aprobatorio de la entrevista personal es de treinta (30) puntos.
(**) Para el célculo del Puntaje Final: PF= PUNT. EV.CONOCIMIENTO * 30% + POND. EV.CURRICULAR * 30% + POND. ENTREVISTA PERSONAL * 40%

CONSIDERACIONES PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO:

El postulante calificado como "GANADOR" debera seguir las indicaciones de la OGRRHH para la presentacion digital de su documentacién de ingreso, dentro del plazo establecido en el cronograma de la

Convocatoria CAS y posterior suscripcion del contrato CAS.

En caso el postulante calificado como "GANADOR" no presente la documentacion en el plazo establecido, la Oficina de Gestidon de Recursos Humanos se comunicara con el postulante calificado como
"ACCESITARIO, segun el orden de mérito, a fin de tramitar su ingreso a la entidad o en caso de no haber postulantes con dicha condicién se declarara "DESIERTO" el proceso.

Callao, 27 de junio de 2025.
OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS




