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PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

PROCESO CAS N°

Luego de la Evaluacion Curricular, los resultados son los siguientes:

1. REVISION DE LOS DOCUMENTOS SUSTENTATORIOS:

025 -2025-ITP

Vo
ITP

red CITE

Instituto
Tecnoldgico
de la Produccion

RUBRO ITEM DETALLE
DETALLE DE LA SITUACION ACADEMICA: Titulo profesional universitario en las carreras de
., L. Ingenieria Alimentaria o Ingenieria de Industrias Alimentarias o Ingenieria Agroindustrial o
Formacién Académica 1 L P o . . . . . . -
Ingenieria Quimica o Quimica o Biologia o Microbiologia o afines por la formacion. -
MAESTRIA: No aplica - COLEGIATURA y HABILITACION: Si
Curso sobre la norma NTP-ISO/IEC-17025 (16 horas horas no acumulables).
Cursos / Programas de )
Especializacién Curso en buenas practicas y seguridad en el laboratorio o herramientas estadisticas para la
gestién de laboratorios ISO/IEC 17025:2017 (minimo 20 horas acumulables).
03 afios de experiencia laboral general en el sector publico y/o privado.
Experiencia General 3 P & P v/op
02 afios de experiencia especifica en area de laboratorio y/o drea de calidad en planta de
procesamiento de alimentos.
L - De los dos (02) afios en drea de laboratorio y/o area de calidad en planta de procesamiento
Experiencia especifica 4 . - o . .
de alimentos, minimo un (01) afio en el nivel de asistente.
No aplica
Requisitos adicional 5 |Noaplica

1ll. EVALUACION CURRICULAR:

BONIFICACIO
N DEPORTISTA FECHAY HORA
N° POSTULANTE: APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE | CALIFICADO RESULTADO OBSERVACION DE ENTREVISTA
ALTO NIVEL PERSONAL
(%)
1 |ALDANA PIZARRO PATTY ELIZABETH 90 - 90 - 20/06/2025 -
03:30 p.m.
2 |SANCHEZ ROCA ANDREW MITCHELL 70 - 70 - 20/06/2025 -
04:00 p.m.
ENTREVISTA PERSONAL:

Fecha y hora: De acuerdo al horario establecido en el cuadro precedente.
Modalidad: Virtual

CONSIDERACIONES IMPORTANTES:

- El postulante deberd habilitar un ambiente adecuado que evite cualquier distraccion, sin la presencia y/o acompafiamiento de terceras personas.

- El postulante debera contar con un dispositivo electrénico, laptop o PC de escritorio, con acceso a internet, cdmara de video y audio incorporado, el
cual deberantener encendido durante todo el desarrollo de la entrevista.

- Se recomienda que la conexidn a internet sea a través de cable de red, afin de evitar interferencias.

- La entrevista se realizara mediante la plataforma Google Meet. El enlace de conexién o medio disponible a la entrevista serd remitido al correo

electrénico que la/el postulante declar6 en la Ficha de Postulacion, de acuerdo con el cronograma del concurso. El correo remitido al postulante

contendra las instrucciones para participar de la Entrevista Personal, por lo que es responsabilidad de la/el postulante su atenta lectura y estricto
cumplimiento.



- El postulante deberd ingresar con 10 minutos de anticipacion a la hora programada para la toma de asistencia y evitar contratiempos.

- El postulante deberd portar su DNI para iniciar con la entrevista personal, de no presentarlo, los miembros de comité procederan con su
participacion, quedando con la condicién de NO SE PRESENTO.

- Durante la entrevista queda prohibido el uso de celulares u otros dispositivos electronivos ajenos a la conexién de dicha entrevista.

Callao, 18 de junio de 2025.
OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS



