
049

I. REVISIÓN DE FICHA DE POSTULACIÓN

ITEM

1

2

3

4

5

6

7

8

9

II. RESULTADO

Luego de la evaluación de requisitos mínimos realizada por el representante de la OGRH, se obtienen los siguientes resultados:

1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 C C C C C C C NA NA
2 C C C C C C C NA NA
3 C NC NC  -  -  -  - NA NA
4 C C C NC  -  -  - NA NA
5 C C C C C C C NA NA
6 C C C C C C C NA NA
7 C C C C C NC NC NA NA
8 C C C C C C C NA NA
9 C C C C C C C NA NA

10 C C C C C C C NA NA
11 C C C C C NC NC NA NA
12 NC  -  -  -  -  -  - NA NA
13 C C C C C C C NA NA
14  -  -  -  -  -  -  - NA NA
15 C C C C C C C NA NA
16 C C C C C C C NA NA

APTO/A
NO APTO/A

APTO/A
APTO/A
APTO/A

NO APTO/A

ACOSTA ZEVALLOS ALMER OSCAR
ALMANDOZ CÁRDENAS ROCIO APTO/A

EVALUACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS 
MÍNIMOS (C, NC, NA)* RESULTADO

APTO/A

NO APTO/A
NO APTO/A

APTO/A

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE REVISIÓN DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS
PROCESO CAS N° -2025-ITP

RUBRO

Formación Académica

Ofimática
PROCESADOR DE TEXTOS (Básico); HOJAS DE CÁLCULO (Básico); PROGRAMAS DE 
PRESENTACIONES (Básico)

DETALLE

DETALLE DE LA SITUACIÓN ACADÉMICA: Bachiller en las carreras universitarias de 
Ingeniería, Gestión, Administración, Economía, o afines por la formación - 
MAESTRÍA: No aplica - COLEGIATURA y HABILITACIÓN: No

Idioma extranjero INGLÉS (Básico)

Cursos / Programas de 
Especialización

Programa de especialización en Gestión pública, Gestión de proyectos, Finanzas, 
Innovación, Inversión pública o afines (mínimo de 90 horas no acumulables).

- Curso en Manufactura, Inversión pública, Gestión de proyectos, Gestión de 
producto o afines (mínimo de 30 horas acumulables).

Experiencia General

Experiencia específica

Requisitos adicionales

06 años de experiencia laboral general en el sector público y/o privado.

05 años de experiencia laboral especifica en la función o materia.

De los cinco (05) años en la función o materia, dos (02) deben ser en el nivel 
mínimo de especialista.

No aplica

No aplica

N° POSTULANTE: APELLIDOS Y NOMBRES

CHIPA YUPANQUI MILAGRITOS YOANA
CHIPANA PARIONA JASSON ADOLFO
CONTRERAS RUIZ WILDER ALFONSO **
DEZA MATIAS ALBERTO HUGO
DIAZ MOSCOL REYNALDO HOMERO

APARI OROPEZA EVELYN BEATRIZ
APUMAYTA PULACHE  JORGE OMAR
AQUINO DE LA CRUZ HERIC YURI
BAUTISTA MEZA HEINZ FREDY
BERNUY BORJA RUDDITH JULISA
CALDERON ROJAS BORIS ISAAC
CANAHUALPA TOVAR CESAR ORLANDO
CAPIA LOPEZ JIMMY ALEX RYU
CHAVEZ ESTRADA RAMIREZ ROMELD

NO APTO/A
APTO/A

NO APTO/A
APTO/A
APTO/A



17  -  -  -  -  -  -  - NA NA
18 C C C C C C C NA NA
19 C C C C C NC  - NA NA
20 C C C NC  -  -  - NA NA
21 C C C C C C C NA NA
22 C C C C C C C NA NA
23 C C C C C C C NA NA
24 C C C NC  -  -  - NA NA
25 C C C NC  -  -  - NA NA
26 C C C C C C C NA NA
27 C C C C C C C NA NA
28 NC  -  -  -  -  -  - NA NA
29 C C C C C NC  - NA NA
30 C C C C C C C NA NA
31 C C C NC  -  -  - NA NA
32 C C C C NC  -  - NA NA
33 C C C C C NC  - NA NA
34 NC  -  -  -  -  -  - NA NA
35 C C C C C C C NA NA
36 C C C C C C C NA NA
37 C C C C C C C NA NA
38 C C C C C C C NA NA
39 C C C NC  -  -  - NA NA
40 C C C C C C C NA NA
41 C C C C C C C NA NA
42 C C C C C C C NA NA
43 C C C C C C C NA NA
44 NC  -  -  -  -  -  - NA NA
45 C C C C C C C NA NA
46 C C C C C C C NA NA
47 C C C C C C C NA NA
48 C C C C C C C NA NA
49  -  -  -  -  -  -  - NA NA
50 C C C C C C C NA NA
51 C C C C C C C NA NA
52 C C NC  -  -  -  - NA NA
53 C C C NC  -  -  - NA NA
54 C C C C C C C NA NA
55 C C C C C C C NA NA

* Leyenda: C=Cumple, NC=No Cumple, NA=No Aplica
** No presenta Ficha de Postulación en formato PDF

Fecha y hora: Martes 10 de junio de 2025 - 16:00 horas

APTO/A
APTO/A
APTO/A

NO APTO/A

APTO/A
NO APTO/A
NO APTO/A

APTO/A
NO APTO/A
NO APTO/A
NO APTO/A
NO APTO/A

* Deberá identificarse al inicio de la evaluación mostrando su DNI. En caso de no contar con este documento por pérdida o robo, podrá identificarse 
con el Certificado de Inscripción (C4) emitido por RENIEC. En caso no cuente con el documento que lo identifique, no podrá realizar la evaluación.

* No habrá tiempo de tolerancia, por lo que deberá conectarse al enlace de acceso a la plataforma Google Meet 10 minutos antes de la hora fijada. 
Caso contrario se considerará como “NO SE PRESENTÓ”, sin opción a reclamo.

* La Evaluación de Conocimiento será monitoreada en todo momento y en caso de identificar alguna irregularidad, el postulante será retirado del 
examen, siendo descalificado del proceso.

De acuerdo a lo establecido en las bases de la convocatoria CAS la revisión de cumplimiento de requisitos no otorga puntaje. El/los postulante(s) 
declarado(s) APTO deberá(n) seguir las siguientes indicaciones:

EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS

Modalidad: Virtual (el acceso será remitido por correo electrónico)

CONSIDERACIONES IMPORTANTES:

* Habilitar un ambiente adecuado que evite cualquier distracción, sin la presencia y/o acompañamiento de terceras personas.

* La evaluación se podrá desarrollar únicamente a través de una computadora de escritorio o laptop y deberá mantener la cámara web encendida, 
micrófono prendido y conexión estable a internet, durante toda la evaluación, caso contrario se le considerará como “DESCALIFICADO”.

* No está permitido la conexión de dos o más dispositivos en simultáneo, el uso de gorros, lentes de sol ni audífonos durante la evaluación.

VITOR ZEVALLOS ROCIO OLIVIA
WONG DÁVILA JORGE LUIS

APTO/A
NO APTO/A

APTO/A
APTO/A

NO APTO/A
NO APTO/A

APTO/A
APTO/A

RIVAS SALAZAR EDER ELMER
RONDON OSORIO PAVEL
RUEDA ENRIQUEZ MARCOS DAVID
RUEDA MELONI RAÚL
SALVADOR QUINTE OVIDIO AMADEO
TORRES GOMEZ HEISENBERG ELIAS
VARGAS ALVAREZ BETTY
VILCHEZ VARGAS JENNY
VILLAORDUÑA RIOS PITER PAUL

REQUENA FERNANDEZ GINA YARIDA

ESCALANTE MOLINA MIGUEL ANGEL**
ESCRIBANO CAJO IVAN MARIO
FIGUEROA PACHECO MANUEL HERLES
FLORES CARMONA NOEMI ALEJANDRINA
GALLEGOS PERALTA SEBASTIAN
GARCIA HUALLULLO JEAN CARLOS

MORNEO CARLOS STEVEN ELIAS
MUÑOZ VARGAS MACHUCA SANTIAGO

ILLESCA CHAHUA WILBERT BARTOLOME
JIMENEZ CONDORI KENY LUIS
LLIUYACC LLANCARI MERIMEE JHULISA
LOPEZ CUSTODIO IVAN DANTE
LOPEZ PACUA DANIEL FERMIN

GARCIA MONTERO DENISSE GLORIA
GARCIA TACZA FRANCY BEATRIZ
GOMEZ SUMEN JUAN CARLOS
GONZALES PRADO PERCY ELIO
GONZALES QUILLA NINOSKA LILIANA

RAMOS PAUCAR WILFREDO ANGEL

NO APTO/A
APTO/A

NO APTO/A
NO APTO/A

APTO/A
APTO/A
APTO/A

NO APTO/A
NO APTO/A

APTO/A

NIETO GODOY LUZ MARY
PALOMINO CANCHARI JUAN VICTOR
PORRAS LINDO DEYVIS OMAR
QUILCA PORRAS PERCY PAUL
QUISPE LONDOÑE ERNESTO

MARCELO GALARZA CARLOS JESUS
MONTERO OLIVERA JOEL JESÚS
MORALES REYES FRANCISCO ENRIQUE

APTO/A
APTO/A
APTO/A
APTO/A

APTO/A
APTO/A
APTO/A
APTO/A

NO APTO/A



OFICINA DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS

* Durante la evaluación queda prohibido ingresar a otras ventanas del buscador y hacer uso de celulares u otros dispositivos electrónicos.

* La evaluación tiene una duración de 30 minutos. Vencido el tiempo la plataforma de evaluación no admitirá más respuestas y se le considerará 
como “NO SE PRESENTÓ”.
* La prueba tiene un puntaje máximo de 20 puntos y un mínimo aprobatorio de 12 puntos, no se aplicará puntaje en contra por respuestas 
incorrectas.

* No deberá retirarse de la sala hasta que el moderador lo indique expresamente, caso contrario será considerado como abandono, por lo que no se 
permitirá su reingreso, y se le considerará como “DESCALIFICADO”.

Callao, 06 de junio de  2025.


