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ANEXO 1

INSTRUCCIONES A LOS OFERENTES

REFERENCIAS

El presente proceso se realizard de conformidad con los procedimientos establecidos en el
documento GN-2349-15 (“Politicas para la adquisicion de bienes y obras financiados por el
Banco Interamericano de Desarrollo”), de mayo de 2019.

PRACTICAS PROHIBIDAS

2.1

El Banco exige a todos los Prestatarios (incluidos los beneficiarios de donaciones),
organismos ejecutores y organismos contratantes, al igual que a todas las firmas,
entidades o individuos oferentes por participar o participando en actividades financiadas
por el Banco incluidos, entre otros, solicitantes, oferentes, proveedores de bienes,
contratistas, consultores, miembros del personal, subcontratistas, subconsultores,
proveedores de servicios y concesionarios (incluidos sus respectivos funcionarios,
empleados y representantes, ya sean sus atribuciones expresas o implicitas) observar los
mas altos niveles éticos y denunciar al Bancol2 todo acto sospechoso de constituir una
Practica Prohibida del cual tenga conocimiento o sea informado durante el proceso de
seleccidn y las negociaciones o la ejecucidn de un contrato. Las Practicas Prohibidas
comprenden (i) practicas corruptas; (ii) prdcticas fraudulentas; (iii) practicas coercitivas;
(iv) practicas colusorias; (v) practicas obstructivas; y (vi) apropiacion indebida. El Banco ha
establecido mecanismos para denunciar la supuesta comisién de Practicas Prohibidas.
Toda denuncia deberd ser remitida a la Oficina de Integridad Institucional (Oll) del Banco
para que se investigue debidamente. El Banco también ha adoptado procedimientos de
sancion para la resolucion de casos. Asimismo, el Banco ha celebrado acuerdos con otras
instituciones financieras internacionales a fin de dar un reconocimiento reciproco a las
sanciones impuestas por sus respectivos érganos sancionadores

(a) A efectos del cumplimiento de esta Politica, el Banco define las expresiones que se
indican a continuacioén:

i. Una practica corrupta consiste en ofrecer, dar, recibir, o solicitar, directa o
indirectamente, cualquier cosa de valor para influenciar indebidamente las
acciones de otra parte;

ii. Una practica fraudulenta es cualquier acto u omisidn, incluida la tergiversacion
de hechos y circunstancias, que deliberada o imprudentemente engaiien, o
intenten engafiar, a alguna parte para obtener un beneficio financiero o de otra
naturaleza o para evadir una obligacion;

iii. Una practica coercitiva consiste en perjudicar o causar dafio, o amenazar con
perjudicar o causar dafo, directa o indirectamente, a cualquier parte o a sus
bienes para influenciar indebidamente las acciones de una parte;

iv. Una practica colusoria es un acuerdo entre dos o mas partes realizado con la
intencion de alcanzar un propdsito inapropiado, lo que incluye influenciar en
forma inapropiada las acciones de otra parte; y

v. Una practica obstructiva consiste en:
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(i) destruir, falsificar, alterar u ocultar evidencia significativa para una

investigacion del Grupo BID, o realizar declaraciones falsas ante los
investigadores con la intenciéon de impedir una investigacion del Grupo
BID;

(ii)  amenazar, hostigar o intimidar a cualquier parte para impedir que

divulgue su conocimiento de asuntos que son importantes para una
investigacion del Grupo BID o que prosiga con la investigacion; o

(iii)  actos realizados con la intencidon de impedir el ejercicio de los derechos

contractuales de auditoria e inspeccién del Grupo BID previstos en el
parrafo 1.16 (f) de abajo, o sus derechos de acceso a la informacién; y.

(iv) La apropiacion indebida consiste en el uso de fondos o recursos del Grupo

BID para un propdsito indebido o para un.

Si el Banco determina que cualquier firma, entidad o individuo actuando como
oferente o participando en una actividad financiada por el Banco incluidos, entre
otros, solicitantes, oferentes, proveedores, contratistas, consultores, miembros del
personal, subcontratistas, subconsultores, proveedores de servicios, concesionarios,
Prestatarios (incluidos los Beneficiarios de donaciones), organismos ejecutores o
contratantes (incluidos sus respectivos funcionarios, empleados y representantes, ya
sean sus atribuciones expresas o implicitas) ha cometido una Practica Prohibida en
cualquier etapa de la adjudicacion o ejecucion de un contrato, el Banco podra:

(i)

(ii)

(iii)

(iv)

(v)

No financiar ninguna propuesta de adjudicacién de un contrato para la
adquisicion de bienes o la contratacidn de obras financiadas por el Banco;

Suspender los desembolsos de la operacidn, si se determina, en cualquier
etapa, que un empleado, agencia o representante del Prestatario, el
Organismo Ejecutor o el Organismo Contratante ha cometido una Practica
Prohibida;

Declarar una contratacion no elegible para financiamiento del Banco y cancelar
o acelerar el pago de una parte del préstamo o de la donacién relacionada
inequivocamente con un contrato, cuando exista evidencia de que el
representante del Prestatario, o Beneficiario de una donacién, no ha tomado
las medidas correctivas adecuadas (lo que incluye, entre otras cosas, la
notificacién adecuada al Banco tras tener conocimiento de la comisidn de la
Practica Prohibida) en un plazo que el Banco considere razonable;

Emitir una amonestacion a la firma, entidad o individuo en el formato de una
carta formal de censura por su conducta;

Declarar a una firma, entidad o individuo inelegible, en forma permanente o
por determinado periodo de tiempo, para que (i) se le adjudiquen o participe
en actividades financiadas por el Banco, y (ii) sea desighado® subconsultor,
subcontratista o proveedor de bienes o servicios por otra firma elegible a la
que se adjudique un contrato para ejecutar actividades financiadas por el
Banco;

1un subconsultor, subcontratista o proveedor de bienes o servicios designado (se utilizan diferentes apelaciones dependiendo del documento de
licitacion) es aquel que cumple una de las siguientes condiciones: (i) ha sido incluido por el oferente en su oferta o solicitud de precalificacion
debido a que aporta experiencia y conocimientos especificos y esenciales que permiten al oferente cumplir con los requisitos de elegibilidad de la
licitacion; o (i) ha sido designado por el Prestatario.
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(vi) emitir el tema a las autoridades pertinentes encargadas de hacer cumplir las

leyes; o

(vii) Imponer otras sanciones que considere apropiadas bajo las circunstancias del
caso, incluida la imposicion de multas que representen para el Banco un
reembolso de los costos vinculados con las investigaciones y actuaciones.
Dichas sanciones podran ser impuestas en forma adicional o en sustitucion de
las sanciones arriba referidas.

Lo dispuesto en los incisos (i) y (ii) del parrafo 2.1 (b) se aplicara también en casos en
los que las partes hayan sido temporalmente declaradas inelegibles para la
adjudicacion de nuevos contratos en espera de que se adopte una decisidn definitiva
en un proceso de sancién, o cualquier otra resolucion.

La imposicién de cualquier medida que sea tomada por el Banco de conformidad con
las provisiones referidas anteriormente sera de caracter publico.

Asimismo, cualquier firma, entidad o individuo actuando como oferente o
participando en una actividad financiada por el Banco, incluidos, entre otros,
solicitantes, oferentes, proveedores de bienes, contratistas, consultores, miembros
del personal, subcontratistas, subconsultores, proveedores de servicios,
concesionarios, Prestatarios (incluidos los beneficiarios de donaciones), organismos
ejecutores o contratantes (incluidos sus respectivos funcionarios, empleados vy
representantes, ya sean sus atribuciones expresas o implicitas) podra verse sujeto a
sancion de conformidad con lo dispuesto en convenios suscritos por el Banco con
otra Institucidon Financiera Internacional concernientes al reconocimiento reciproco
de decisiones de inhabilitacion. A efectos de lo dispuesto en el presente parrafo, el
término “sancion” incluye toda inhabilitacion permanente, imposicion de condiciones
para la participacion en futuros contratos o adopcidon publica de medidas en
respuesta a una contravencién del marco vigente de una Institucién Financiera
Internacional aplicable a la resolucidn de denuncias de comision de Practicas
Prohibidas.

El Banco requiere que en los documentos de licitacion y los contratos financiados con
un préstamo o donacidn del Banco se incluya una disposicién que exija que los
solicitantes, oferentes, proveedores de bienes y sus representantes, contratistas,
consultores, miembros del personal, subcontratistas subconsultores, proveedores de
servicios y concesionarios permitan al Banco revisar cualesquiera cuentas, registros y
otros documentos relacionados con la presentacion de propuestas y con el
cumplimiento del contrato y someterlos a una auditoria por auditores designados
por el Banco. Bajo esta politica, todo solicitante, oferente, proveedor de bienes y su
representante, contratista, consultor, miembro del personal, subcontratista,
subconsultor, proveedor de servicios y concesionario deberd prestar plena asistencia
al Banco en su investigacién. El Banco requerird asimismo que se incluya en contratos
financiados con un préstamo o donacién del Banco una disposicién que obligue a
solicitantes, oferentes, proveedores de bienes y sus representantes, contratistas,
consultores, miembros del personal, subcontratistas, subconsultores, proveedores de
servicios y concesionarios a (i) conservar todos los documentos y registros
relacionados con actividades financiadas por el Banco por un periodo de siete (7)
afios luego de terminado el trabajo contemplado en el respectivo contrato; (ii)
entregar cualquier documento necesario para la investigacién de denuncias de
comision de Prdcticas Prohibidas y hacer que empleados o agentes de los
solicitantes, oferentes, proveedores de bienes y sus representantes, contratistas,
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consultores, subcontratistas, subconsultores, proveedores de servicios y

concesionarios que tengan conocimiento de las actividades financiadas por el Banco
estén disponibles para responder a las consultas relacionadas con la investigacion
provenientes de personal del Banco o de cualquier investigador, agente, auditor o
consultor apropiadamente designado. Si el solicitante, oferente, proveedor de
servicios y su representante, contratista, consultor, miembro del personal,
subcontratista, subconsultor, proveedor de servicios o concesionario se niega a
cooperar o incumple el requerimiento del Banco, o de cualquier otra forma
obstaculiza la investigacion por parte del Banco, el Banco, bajo su sola discrecion,
podra tomar medidas apropiadas contra el solicitante, oferente, proveedor de bienes
Yy Su representante, contratista, consultor, miembro del personal, subcontratista,
subconsultor, proveedor de servicios o concesionario.

El Banco exigird que, cuando un Prestatario adquiera bienes, obras o servicios
diferentes a los de consultoria directamente de una agencia especializada, de
conformidad con lo establecido en el parrafo 3.10, en el marco de un acuerdo entre
el Prestatario y dicha agencia especializada, todas las disposiciones contempladas en
el parrafo 2.1 relativas a sanciones y Practicas Prohibidas se apliquen integramente a
los solicitantes, oferentes, proveedores de bienes y sus representantes, contratistas,
consultores, miembros del personal, subcontratistas, subconsultores, proveedores de
servicios, concesionarios (incluidos sus respectivos funcionarios, empleados y
representantes, ya sean sus atribuciones expresas o implicitas), o cualquier otra
entidad que haya suscrito contratos con dicha agencia especializada para la provision
de bienes, obras o servicios diferentes a los de consultoria en conexiéon con
actividades financiadas por el Banco. El Banco se reserva el derecho de obligar al
Prestatario a que se acoja a recursos tales como la suspensién o la rescisidn. Las
agencias especializadas deberdn consultar la lista de firmas e individuos declarados
inelegibles de forma temporal o permanente por el Banco. En caso de que una
agencia especializada suscriba un contrato o una orden de compra con una firma o
individuo declarado inelegible de forma temporal o permanente por el Banco, el
Banco no financiard los gastos conexos y se acogera a otras medidas que considere
convenientes

Ademas de tener en cuenta la lista de empresas y personas sancionadas del Banco,
un Prestatario podrd, con el acuerdo especifico del Banco, incluir en los formularios
de licitacién para contratos financiados por el Banco la declaratoria jurada del
oferente de observar las leyes y el sistema de sanciones del pais contra practicas
prohibidas (incluidos sobornos), asi como las regulaciones y sanciones relacionadas
con practicas prohibidas de un organismo multilateral o bilateral de desarrollo u
organizacidn internacional, en calidad de cofinanciador, cuando compita o ejecute un
contrato, conforme estas hayan sido incluidas en los documentos de licitacion. El
Banco aceptara la introducciéon de tal declaratoria a peticién del pais del Prestatario,
siempre que los acuerdos que rijan esa declaratoria sean satisfactorios al Banco

2.2 Los Oferentes deberan declarar y garantizar:

(a)

(b)

gue han leido y entendido las definiciones de practicas prohibidas dispuestas por el
Banco y las sanciones aplicables a la comisién de las mismas que constan en este
documento y se obligan a observar las normas pertinentes sobre las mismas;

gue no han incurrido en ninguna infraccién de las politicas sobre practicas prohibidas
descritas en este documento;
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gue no han tergiversado ni ocultado ningin hecho sustancial durante los procesos de

adquisicion o negociacién del contrato o cumplimiento del contrato;

qgue ni ellos ni sus agentes, personal, subcontratistas, subconsultores, directores,
funcionarios o accionistas principales han sido declarados por el Banco o por otra
Institucion Financiera Internacional (IFl) con la cual el Banco haya suscrito un
acuerdo para el reconocimiento reciproco de sanciones, inelegibles para que se les
adjudiquen contratos financiados por el Banco o por dicha IFl, o culpables de delitos
vinculados con practicas prohibidas;

gue ninguno de sus directores, funcionarios o accionistas principales han sido
director, funcionario o accionista principal de ninguna otra compaiiia o entidad que
haya sido declarada inelegible por el Banco o por otra Institucién Financiera
Internacional (IFl) y con sujecidn a lo dispuesto en acuerdos suscritos por el Banco
concernientes al reconocimiento reciproco de sanciones para que se le adjudiquen
contratos financiados por el Banco o ha sido declarado culpable de un delito
vinculado con practicas prohibidas;

gue han declarado todas las comisiones, honorarios de representantes, pagos por
servicios de facilitacion o acuerdos para compartir ingresos relacionados con el
contrato o el contrato financiado por el Banco;

gue reconocen que el incumplimiento de cualquiera de estas garantias constituye el
fundamento para la imposicién por el Banco de cualquiera o de un conjunto de
medidas que se describen en la Clausula 2.1 (b).

3. ELEGIBILIDAD

Los fondos de financiamiento del Banco pueden ser usados solo para el pago de obras, bienes y
servicios contratados con firmas o individuos de paises miembros del Banco. Ademads, en el caso
de los bienes, estos deben ser originarios de paises miembros del Banco. Los individuos o firmas
de paises no miembros del Banco no seran elegibles para participar en contratos financiados en
todo o en parte con fondos del Banco. Las condiciones para participar deben ser Unicamente
aquellas que sean esenciales para asegurar que la firma tenga capacidad para llevar a cabo los
servicios del contrato de que se trate.

4. ENTIDAD CONVOCANTE
Instituto Tecnoldgico de la Produccion
Avenida Republica de Panama N° 3418, piso 14, Urbanizacion Limatambo, Lima.
Email: especialistabas181@itp.gob.pe y especialistabas144@itp.gob.pe

5. OBIJETO

Contar con la “SERVICIO DE FORTALECIMIENTO EN DISENO Y DESARROLLO DE LA HACKATHON”

6. METODO DE PROCESO
Comparacion de Precios

7. COSTO DE PREPARACION DE LA OFERTA
El oferente sera responsable de todos los costos asociados con la preparacién y entrega de su
oferta y el Comprador no sera responsable por ninguno de estos costos, sea cual fuere el
resultado de esta invitacion.

8. DOCUMENTOS QUE DEBE CONTENER LA OFERTA
La cotizacién que presente, debera incluir:
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Datos del Oferente firmada por el Representante Legal segin formato adjunto.
(Formulario N° 01)

Carta de presentacion de la Oferta firmada por el Representante Legal segun formato
adjunto. (Formulario N° 02).

El Formulario de la Oferta que contiene un Cuadro con la lista de especificaciones
técnicas, cantidades, marca/modelo, precio unitario, el valor del transporte (si aplica) y
el valor global incluidos los impuestos aplicables. (Formulario N° 02-A) y sus anexos
Declaracién Jurada de Mantenimiento de Oferta (Formulario N° 03)

Carta de Compromiso de Consorcio, si corresponde (Formulario N° 04)

Declaracién Jurada del Postor (Formulario N° 05)

Declaracién Jurada de Experiencia del Proveedor (Formulario N° 06)

v" El proveedor debe acreditar experiencia general de al menos cuatro (04) servicios
de organizacién de eventos de capacitaciones o talleres, o rondas de
emprendedores, o mentorias, o scouting o ferias tecnoldgicas en los ultimos 05
anos.

v El proveedor debe acreditar experiencia especifica de al menos dos (02) servicios
de organizacién de hackaton o programas de innovacién abierta en los ultimos 05
afios.

Declaracién jurada de promesa de uso y/o alquiler de ambiente destinado a la
realizacion de hackaton incluyendo protocolo de seguridad, permisos y demads
normativa vigente para el uso de espacios, que garantice la disponibilidad y legalidad del
ambiente para el desarrollo del mismo. (Formulario N° 07)

Declaracién jurada de contar con los espacios y equipos minimos requeridos para el
laboratorio digital de acuerdo al numeral 3.6.2 de los términos de referencia.
(Formulario N° 07)

Declaracién jurada de contar con el equipo minimo propuesto en el numeral 3.6.2 de los
términos de referencia. (Formulario N° 07)

Declaracién Jurada del Equipo minimo solicitado en el numeral 3.6.1 (Formulario N° 08)

La cotizacién que se presente no estara sujeta a ningln tipo de ajuste y en ella se debe incluir
todos los gastos, derechos y tributos que pudieran afectar los bienes.

El oferente debera examinar todas las instrucciones, formularios, condiciones y especificaciones
que figuren en los documentos de invitacion.

Si el oferente no incluye toda la informacién solicitada en dichos documentos o presenta una
cotizacidon que no se ajuste sustancialmente a ellos en todos sus aspectos asumira el riesgo que
esto entrafia y en consecuencia PODRA SU COTIZACION SER RECHAZADA.

9. DATOS DEL PROCESO (DDP)

El nimero del Proceso es: Comparacion de Precios N° 012-2024-ITP-FASE2-CP
El objeto del presente proceso es la | SERVICIO DE FORTALECIMIENTO EN DISENO Y
contratacion del: DESARROLLO DE LA HACKATHON

Entidad convocante: Instituto Tecnoldgico de la Produccién
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CONTRATO DE PRESTAMO N° 3700/0C-PE
CONVENIO N° 180-PROINNOVATE-CETF2-2022
Avenida Republica de Panama N° 3418, piso 14,
Urbanizacion Limatambo, San Isidro, Lima

Contrato y Convenio de Adjudicacion:

Direccion:

especialistabas181®@itp.gob.pe y/o
especialistabas144@itp.gob.pe

Correo electrénico

El periodo de validez de la oferta sera | Hasta los noventa (90) dias calendarios contados a
de: partir de la presentacion de la oferta.

La oferta que prepare el oferente, asi como toda la
correspondencia y documentos relativos a ella que
intercambien éste y el Comprador, debera
redactarse en espafiol.

Hasta las 17:59 horas del 06 de junio de 2024.
Documento  debidamente firmado por el
representante legal, via correo electrdnico a:

Podran solicitar aclaraciones hasta: especialistabas181@itp.gob.pe y/o
especialistabas144@itp.gob.pe,

También se debera remitir la solicitud de
aclaraciones en version editable

Idioma de la Oferta:

Las aclaraciones serdn absueltas y | Hasta las 23:59 horas del 10 de junio de 2024 vy
notificadas a los correos electrénicos | seran dirigidas a los correos que indiquen los
de los oferentes: oferentes cuando remitan sus aclaraciones.

Hasta las 17:59 horas del 12 de junio de 2024.
Oferta debidamente firmada por el representante
legal, via correo electronico a:
especialistabas181@itp.gob.pe y/o
especialistabas144@itp.gob.pe

El plazo para presentar ofertas sera?:

10. SELLADO Y MARCADO DE LA OFERTA Y/O COTIZACION
Las propuestas se presentardn via electrénica a la direccion especialistabas181@itp.gob.pe y/o
especialistal44@itp.gob.pe conteniendo la cotizacion y serd identificada de la siguiente manera:

Comparacion de Precios N° 012-2024-ITP-FASE2-CP

La propuesta debera presentarse en un solo archivo en formato PDF (comprimidas en WinZip
y/o WinRar), alternativamente los archivos de mayor capacidad deberadn ser enviados mediante
links para ser descargados tales como el OneDrive (Hotmail/Outlook) y Drive del Google.

La propuesta llevara en cada hoja el sello y la firma del representante legal o la persona
debidamente autorizada para contraer en su nombre las obligaciones del Contrato. Asimismo,
deberan estar debidamente foliadas.

11. PRECIO DE LA OFERTA/COTIZACION

2 La validez de la fecha y hora de la presentacion de la oferta a través de medio electrénico estard dada por la fecha y hora de
recepcion en la bandeja de entrada del correo: especialistabas140@itp.gob.pe, especialistabas144@itp.gob.pe,
amolina@itp.qob.pe respaldado con el registro de informacion del servidor dedicado de la Entidad.
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El precio a ser ofertado por el oferente, objeto de la presente solicitud debe ser un precio fijo,
precio que no estard sujeto a ningln ajuste por ninglin motivo a menos que expresamente se

indique lo contrario en las condiciones del contrato.

La propuesta deberd presentarse en la moneda: soles, incluyendo todos los impuestos.

FORMA DE CALIFICACION/EVALUACION

Se evaluaran las cotizaciones de los postores que cumplan con las especificaciones técnicas
requeridas; una vez cumplida dicha verificacién, se procedera a evaluar los precios ofertados
respecto de las cotizaciones presentadas, adjudicandose el contrato a la cotizacién del precio

mas bajo.

Las cotizaciones deben incluir todos los impuestos locales correspondientes, seguros, transporte

y cualquier otro concepto que pueda incidir en el costo total de los bienes.

Las cotizaciones se evaluaran, segun el siguiente procedimiento:
A) Se verificara que el Oferente haya cumplido con lo siguiente:

- Presentar los Formularios N° 1, 2, 2-A, 3, 4, 5, 6 debidamente llenados y firmados; y
- Acreditar los siguientes requisitos con los documentos sefialados a continuacion:

Requisito

Debe ser acreditado con:

Del oferente

Experiencia del proveedor:

a) El proveedor debe acreditar experiencia
general de al menos cuatro (04) servicios de
organizacion de eventos de capacitaciones
o talleres, o rondas de emprendedores, o
mentorias, o scouting o ferias tecnoldgicas
en los ultimos 05 afios.

b) El proveedor debe acreditar experiencia
especifica de al menos dos (02) servicios de
organizacion de hackaton o programas de
innovacién abierta en los Ultimos 05 afios.

Acreditacidn ay b):
Formulario N° 06 y adicionalmente a

ello debera evidenciar lo siguiente:

La experiencia del proveedor se
acreditard de acuerdo al siguiente
detalle:

Con copia simple de (i) contratos
u o6rdenes de compra, y su
respectiva conformidad o
constancia de prestacion; o (ii)
comprobantes de pago cuya
cancelacion se acredite
documental y fehacientemente,
con vaucher de depésito, nota de
abono, reporte de estado de
cuenta, cualquier otro
documento emitido por Entidad
del sistema financiero que
acredite el abono o mediante
cancelacion en el mismo
comprobante de pago.
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Personal clave:
a) Un (01) Jefe

Formacion Académica
Titulo en Administracion y/o Economia y/o
Marketing.

Maestria en Administracion o gestion o
operaciones o innovacion.

Experiencia

General

Experiencia minima de cinco (05) afios en
Universidades, y/o centros de innovacion, y/o
incubadoras, y/o laboratorios de innovacion a
nivel nacional o internacional, desde la
obtencién del titulo o su equivalente requerido
como especialista y/o equipo técnico y/o
formulador.

Experiencia minima de tres (03) cargos
ocupados como jefe de Emprendimiento e
Innovacion y/o lider de proyecto y/o
responsable de oficina y/o gerente y/o
consultor, en los ultimos tres (03) afos en
proyectos de innovacion y/o Gestidn 1+D+i y/o
Emprendimiento, desde la obtenciéon del titulo
0 su equivalente requerido.

Haber participado en al menos cinco (05)
proyectos como ejecutor y/o formulador y/o
especialista y/o coordinador en: Universidades
y/o Centros de Innovacién y Desarrollo, y/o
Entidades de investigacion publica o privadas,
en Organizaciones Publicas o Privadas.

b) Un (01) Profesional Diseio Industrial

Formacidn Académica

Titulado de las areas de ciencias o ingenieria o
disefio industrial o gestion o direccion de
empresas o ciencias econdmicas o ciencias
administrativas o afines.

Curso en Disefio y Desarrollo de Calzado y/o
Stilista in Calzature.

Experiencia

General

Formulario N° 08 y adicionalmente a
ello debera evidenciar lo siguiente:
Acreditacion a al e):

Formaciéon Académica: Copia simple
del titulo o constancia de estudio
universitario, segun sea el caso.
Experiencia general y especifica:
Copia  simple de  constancia,
contratos u ordenes con su
respectiva conformidad.
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Experiencia minima de cuatro (04) afios en
Universidades, o centros de innovacion, o
incubadoras, o laboratorios de innovacién a
nivel nacional o internacional, en cargos de
especialista y/o docente y/o formulador y/o
coordinador y/o investigador desde la
obtencidn del titulo o su equivalente requerido

Especifica

Experiencia minima de cinco (05) -cargos
ocupados como coordinador o lider de proyecto
o responsable de oficina o gerente o consultor,
en los ultimos cinco (05) afios en Disefio de
proyectos de innovacién o disefio industrial o
biomecanica o modelado; en Universidades, o
Centros de Innovacion 'y  Desarrollo,
Incubadoras de Negocio, Entidades de
investigacion publica o privadas, Organizaciones
Publicas o Privadas, desde requerido.

Haber participado en al menos cinco (05)
proyectos universidades, o Centros de
Innovaciéon y Desarrollo, o Entidades de
investigacion  publica o  privadas, en
Organizaciones Publicas o Privadas como
ejecutor y/o investigador desde la obtencidn
del titulo o su equivalente requerido.

c) Un (01) Profesional en Tecnologia
Aplicadas Académica

Formacién Académica
Profesional titulado en ingenieria de
computacion y sistemas y/o Electrénica.

Estudios de especializacion a nivel de post
grado en Ciencias y/o Ingenieria.

Curso y/o taller y/o seminario en Aplicaciones
Web y/o Disefio Y programacion.

Experiencia

General

Experiencia minima de cuatro (04) afios en
Universidades, o centros de innovacién, o
incubadoras, o laboratorios de innovacidon a
nivel nacional o internacional, como docente,
y/o investigador y/o formulador y/o especialista
desde la obtencion del titulo o su equivalente
requerido.
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Especifica

Experiencia en el desarrollo de minimo cinco
(05) servicios y/o consultorias en integracion de
tecnologias aplicadas a cadenas de valor

d) Un (01) Profesional Modelos de
Negocio

Formacion Académica
Titulado en Ciencias de la Comunicacion y/o
Administracién y/o Marketing.

Experiencia

General

Experiencia minima de cuatro (04) afios en
Universidades, o centros de innovacién, o
incubadoras, o laboratorios de innovacidon a
nivel nacional o internacional como docente,
y/o investigador y/o formulador y/o especialista
desde la obtencidn del titulo o su equivalente
requerido.

Especifica

Experiencia en el desarrollo de minimo cinco
(05) servicios y/o consultorias y/o trabajos de
modelos de negocio

e) Veinte (20) Personal de apoyo

Formacion Académica
Estudiante Universitario

Experiencia

General

Participacion en eventos como anfitrién,
colaborador, promotor o facilitador en el ultimo
afo.

B) Una vez cumplida con la verificacién sefialada en el literal A (Cumple / No Cumple), se
procederd a evaluar el “Monto Total Cotizado” de aquellos oferentes que cumplen
sustancialmente con los requisitos exigidos, de acuerdo a la informacién proporcionada en
el Formulario N° 02-A, otorgdndole la adjudicaciéon al proveedor que oferte el monto
cotizado mas bajo.

FORMALIZACION DEL CONTRATO

El contrato se formalizard con el oferente ganador siempre que éste cumpla con presentar dentro
de los cinco (05) dias calendarios siguientes de notificada la adjudicacion, para lo cual debera
presentar los siguientes documentos:

Declaracion Jurada de no estar inhabilitado para contratar con el Estado;
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En caso de persona juridica, Vigencia de Poder, expedida por los Registros Publicos con una
antigliedad no mayor de 30 dias, en la cual consten las facultades otorgadas por el postor
adjudicado, al representante legal que firmara el contrato.

Copia informativa de la Ficha o partida Registral, expedida por los Registros Publicos con una
antigliedad no mayor de 30 dias a la fecha de firma del contrato.

DNI del representante legal;

Ficha del RUC de la empresa;

Contrato de consorcio con firmas legalizadas de los asociados, de ser el caso;

Carta de autorizacién Cédigo CCl para pagos en cuenta bancaria;

Domicilio y correo electrénico para efectos de la notificacidon durante la ejecucién del contrato.

DERECHO DEL COMPRADOR A MODIFICAR LAS CANTIDADES EN EL MOMENTO DE LA
ADJUDICACION
NO APLICA

DERECHO DEL COMPRADOR DE ACEPTAR Y/O RECHAZAR LA OFERTA

El Comprador se reserva el derecho a aceptar o rechazar la oferta presentada; asi como, el derecho
a anular el proceso de invitacién y rechazar la oferta en cualquier momento con anterioridad a la
adjudicacién del Contrato, sin que por ello adquiera responsabilidad alguna ante el Oferente
afectado por esta decisién.

FORMA DE PAGO
Ver Numeral 8 de los Términos de Referencia — Forma de Pago

PLAZO DE EJECUCION
Ver Numeral 7 de los Términos de Referencia —Plazo
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FORTALECIMIENTO ESTRATEGICO DE CENTROS DE EXTENSION Y Arrp .
TRANSFERENCIA TECNOLOGICA FASE 2 e

FAL N1 38047T sofl

TERMINOS DE REFERENCIA Facha: 5 4 24 £0.84.29 2800

SERVICIO DE FORTALECIMIENTO EN DISENO Y DESARROLLO DE LA HACKATHON

1.

ANTECEDENTES

El 22 de agosto de 2016, se firmé el Contrato de Préstamo N° 3700/0C-PE entre
la Republica del Perd v el BID para contribuir a la financiacién y ejecucion del
proyecto de inversion publica (PIP) Mejoramiento de los Niveles de Innovacién
Productiva a Nivel Nacional (codigo SNIP 339441), el cual se encuentra a cargo
del Ministerio de la Produccion, por intermedio del Programa Macional de
Innovacion para la Competitividad v Productividad (PNICP), hoy Programa
Nacional de Desarrollo Tecnolégico e Innovacién (PROINNOVATEL

El Proyecto tiene dos componentes de intervencion:

+ Componente 1: Mejora de las capacidades para innovar en la industria y
servicios

+ Componente 2: Entorno para la innovacion productiva

En el marco del Componente 1, se llevé a cabo el Concurso “Fortalecimiento
Estratégico de los Centros de Transferencia Tecnoldgica (CET)- Fase 27, cuyo
objetivo es ampliar y mejorar la oferta de servicios de asesoramiento y apoyo al
desarrollo tecnolégico vy de innovacién de las empresas peruanas, mediante la
expansion y consolidacion de Centros de Extension y Transferencia
Tecnoldgica, en adelante CET.

Especificamente, esta Fase 2 busca cofinanciar la implementacion del Plan
Estratégico de los Centros de Extension y Transferencia Tecnoldgica (CET) para
desarrollar una oferta adecuada y efectiva de servicios tecnolégicos
especializados, asi como brindar asistencia técnica para una adecuada
absorcion tecnoldgica, servicios de mejoramiento de la capacidad receptora de
tecnologias y fortalecimiento de |la capacidad innovadora de las empresas,

En ese contexto, el CITEccal Trujillo se adjudicéd recursos para financiar su
Proyecto CETF2-2-P-00421 vy se procedid a la suscripcion del Contrato de
Adjudicacion de RNR N° 180-PROINNOVATE-CETF2-2022, v s& cuenta con un
Cronograma de Desembolsos y Cuadro de Hitos del Proyecto aprobado, en el
marco del cual se efectla el presente requerimiento.

El presente requerimiento se enmarca en el Componente 2, actividad Generar
servicios de Extensionismo tecnoldgico fortalecidos, diversificados vy
posicionados estratégicamente que fortalezcan la competitividad tecnolégica y
productividad de la cadena de valor de cuero y calzado, sub Actividad
Implementacion de Servicios Tecnolégicos.

OBJETIVO DEL SERVICIO

Contratar un servicio de disefio y desarrollo de un Hackathon que fomente el
espiritu innovador vy emprendedor entre los participantes a través de las
innovaciones en los procesos relacionados a fortalecer las capacidades de
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desarrollo tecnoldégico, tendencias e innovacion,

3. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A REALIZAR
Las actividades que debera realizar son las siguientes:

3.1.Elaboracion del plan de trabajo:
Se debera elaborar un plan de trabajo el cual debe incluir como minimo el
cronograma de desarrollo de la actividad, la ruta del desarrollo del servicio
(definicion de la identidad visual del evento, el branding, landing page,
plan de comunicacion, marketing y redes, entre otros).

3.2.Desarrollo de una agenda de stakeholders.
¢ Reclutamiento de red de Mentores, en concordancia con la
metodologia propuesta.
* Reclutamiento de jurados, en concordancia con la metodologia
propuesta.

3.3.Desarrollo de un landing page que garantice la adecuada
implementacion de la Hackathon
Debera incluir como minimo el siguiente contenido:
Estructura segun producto 1
- Testimonios
Preguntas frecuentes
- La Hackathon en los medios
- Publicacion de posts
(Importante: La coordinacién y aprobacion de las iniciativas deberan
estar, antes de su aprobacion, alineadas a la politica de
comunicacion y de identidad de la entidad, ello incluye promocion,
portal web, landing page, redes sociales oficiales, campanas
informativas y de prensa).

3.4.Desarrollar una capacitacion especializada en Tendencias y su
aplicacion en el desarrollo de productos innovadores:
¢ Duracién de 20 horas, en 10 dias calendario.
¢ Participantes: Quince (15) profesionales del CITE, asociados
(instituciones asociadas segun convenio de ejecucion del proyecto),
gestores de la cadena de valor y gestores del ecosistema regional
(definiendo gestores como profesional que traccionan, promueven el
diseno),
+ Contenido minimo de la capacitacion:
- Tendencias y su aplicacion.
- Tendencias 2025/2026. Mercado Meta para productos.
Conceptualizacién para el desarrollo de calzado.
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3.5. Desarrollar un Hackathon presencial en la ciudad de Trujillo.
+  Duracién: Dos (2) dias de 8:00 am a 9:.00 pm
= Participantes: Cincuenta (50) disenadores, emprendedares,
profesionales, artistas de la cadena de valor del cuero y calzado.
= A desarrolla en un auditorio con capacidad para albergar minimo 150
personas y maximo 250 personas.
= Contenido minimeo de la actividad a desarrollar:
Moda y tendencias.
Exploracion Tecnologia.
Industria 4.0 y Fabricacion Aditiva.
Uso de herramientas de inteligencia artificial.
Prototipado de soluciones,
Evento de cierre

3.6. Condiciones Generales:
3.6.1. Equipo Minimo
3.6.1.1.Jefe
Formacion Academica

«  Titulo en Administracion y/o Economia yfo Marketing.

« Maestria en Administracion o gestion o operaciones o
innovacion.

Experiencia
Experiencia Ceneral

« Experiencia minima de cinco (05) afos en Universidades, yfo
centros de innovacion, yfo incubadoras, y/o laboratorios de
innovacion a nivel nacional o internacional, desde la
obtencion del titule o su equivalente requerido como
especialista y/o equipo técnico yfo formulador.

- Experiencia minima de tres (03) cargos ocupados como jefe
de Emprendimiente e Innovacién yfo lider de proyecto yfo
responsable de oficina y/o gerente yfo consultor, en los
ultimeos tres (03) afios en proyectos de innovacion yfo Gestion
I+D+i yfo Emprendimiento, desde la obtencion del titulo o su
equivalente requerido.

» Haber participado en al menos cinco (05) proyectos como
ejecutor y/o formulador y/o especialista yfo coordinador en:
Universidades y/o Centros de Innovacién y Desarrollo, yfo
Entidades de investigacién publica o privadas, en
Organizaciones Publicas o Privadas.

3.6.1.2.Profesional Diseno Industrial

Formacion Académica
« Titulado de las areas de ciencias o ingenieria o diseno
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industrial o gestion o direccion de empresas ¢ ciencias
econdmicas o ciencias administrativas o afines.

= Curso en Disefo y Desarrollo de Calzado yfo Stilista in
Calzature.

Experiencia
Experiencia CGeneral

+ Experiencia minima de cuatro (04) afos en Universidades, o
centros de innovacién, o incubadoras, o laboratorios de
innovacion a nivel nacional o internacional, en cargos de
especialista y/o docente ylo formulader y/o coordinader ylo
investigador desde la obtencién del titulo o su equivalente
requerido,

Experiencia Especifica

« Experiencia minima de cinco (05) carges ocupados como
coordinador o lider de proyecto o responsable de oficina o
gerente o consultor, en los dltimos cinco (05) anos en Disefo
de proyectos de innovacion o disefo industrial o biomecanica
o modelado: en Universidades, o Centros de Innovacion y
Desarrollo, Incubadoras de Megocio, Entidades de
investigacion publica o privadas, Organizaciones Publicas o
Privadas. desde requerido.

« Haber participade en al menos cinco (05) proyectos
universidades. o Centros de Innovacién y Desarrollo, o
Entidades de investigacion publica o privadas, en
Organizaciones Publicas o Privadas como ejecutor y/o
investigador desde la obtencién del titule o su equivalente
requeride.

3.6.1.3.Profesional en Tecnologia Aplicadas Formacién Académica

» Profesional titulado en ingenieria de computacién y sistemas
yfo Electrénica.

» Estudios de especializacién a nivel de post grado en Ciencias
ylo Ingenieria.

+ Curso y/fo taller yfo seminario en Aplicaciones Web y/fo Disefio
¥ programacién.
Experiencia

« Experiencia minima de cuatro (04) afos en Universidades, o
centros de innovacién, o incubadoras, o laboratorios de
innovacion a nivel nacional o internacional, como docente, yfo
investigador ylo formulador y/o especialista desde la
obtencion del titulo o su equivalente requerido.

» Experiencia especifica en el desarrollo de minime cinco (05)
servicios ylo consultorias en integracidn de tecnologias
aplicadas a cadenas de valor.
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3.6.1.4.Profesional Modelos de Negocio Formacion Académica

« Titulade en Ciencias de la Comunicacién y/o Administracién
yfo Marketing.
Experiencia

«  Experiencia minima de cuatro (04) afios en Universidades, o
centros de innovacién, o incubadoras, o laboratorios de
innovacién a nivel nacional o internacional como docente, yfo
investigador /o formulador ylo especialista desde la
obtencién del titulo o su equivalente requerido.

* Experiencia especifica en el desarrollo de minimo cinco (05)
servicios yfo consultorias y/o trabajos de modelos de negocio.

3.6.1.5.Personal de apoyo (20)
Formacion Académica
«  Estudiante Universitario
Experiencia
= Participacién en eventos como anfitrién, colaborador,
promotor o facilitador en el dltimo ano.

3.6.2. Equipamiento logistico

- Sistema multimedia: gque permita realizar las actividades
planteadas a través de la utilizacién de un 1 Video wall 3x3 + 3 TV
60" sonido e iluminacién necesaria, debe permitir la reproduccion
de audio y video asi como la interaccidén entre los participantes y
los facilitadores,

- Mobiliarios: Mesas modulares + sillas, en concordancia con la
metodologia propuesta para 50 participantes.

- Laboratorio Digital: Espacio permanente donde se demostraran las
tecnologias 4.0 aplicadas a la cadena de valor del cuero y calzado,
gue debe contar como minimo con: & lentes de realidad virtual, 5
laptops, 1 impresora 2D para desarrolle de prototipado, incluyendo
insumos para al menos la generacion de doce (12) prototipos en 3D
y & luminarias adosadas tipo cubo,

- Suministros de escritorioc necesarios para 50 personas, en
concordancia con la metodologia propuesta.

4. CONFORMIDAD DE PRESTACION DEL SERVICIO
Los entregables seran presentados para opinién técnica al CITEcecal Trujille,
visados en todas sus hojas. en un (01) original v en version digital editable

(formato DOCX o PPTX y PDF (visado) al correo de mesadepartesitp@itp.gob.pe

de acuerdo con la naturaleza del documento).
El CITEccal Trujillo contara con un plaze maxime de cinco (05) dias habiles para

emitir opinién técnica, de cada uno de los productos presentados por el
proveedor. En caso de haber observaciones, el proveedor contara con un plazo
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maximo de cinco (05) dias habiles para efectuar el levantamiento de estas.
El coordinador General del CET emitira la conformidad del servicio con base en la
opinién técnica favorable del especialista de proyectos del CITE, previa verificacion del

cumplimiento de lo estipulado en el bresente documento

5. REQUISITOS MINIMOS QUE DEBE CUMPLIR EL PROVEEDOR
o Persona Juridica, con RUC activo y habido.

Experiencia general en de al menos cuatro (04) servicios de organizacién de

eventos de Capacitaciones, o Talleres, o rondas de emprendedores, o
mentorias, o Scouting, o ferias tecnoldgicas, en los ultimos 05 anos.

o Experiencia especifica en de al menos dos (02) servicios de organizacion de
hackathon o programas de innovacion abierta en los ultimos 05 anos.
El proveedor debera presentar lo siguiente:

6. LUGAR DE EJECUCION DEL SERVICIO
La capacitacion especializada se realizard en CITEccal Trujillo, ubicado en Mz
N2 Lote 1, Barrio 5A, Alto Trujillo, ciudad de Trujillo,
El Hackathon se realizara en un local propuesto para el desarrollo de la referida
actividad en la ciudad de Trujillo.

Declaraciéon jurada de promesa de uso yfo alquiler de ambiente
destinado a la realizacién del hackathon incluyendo protocolo de
seguridad, permisos y demds normativa vigente para el uso de espacios,
que garantice la disponibilidad y legalidad del ambiente para el
desarrollo del mismo.
Declaracion Jurada de contar con los espacios y equipos minimos
requeridos para el laboratorio digital.
Declaracién jurada de equipo minimo propuesto en el punto 3.4.1, del
presente TDR.

7. PLAZO
PRODUCTO CONTENIDO DETALLE PLAZO
El plan de trabajo Hasta los 05 dias calendario
1 Plan de trabajo contados a partir del dia
habil siguiente de |la
suscripcion del contrato
Informe de | El informe de desarrolld Hasta los 15 dias calendario
Capacitacién de la capacitacion contados a partir del dia
2 especializada habil  siguiente de |la
suscripcion del contrato
Informe del - Informe de la| Hasta los 30 dias calendario
desarrollo  de Hackathon, A laj contados a partir del dia
3 Hackathon. entrega del producto/| habil siguiente de la
se adjuntaran las bases| suscripcion del contrato
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de datos u  otros
materiales utilizados
por el proveedor o que
le hayan sid
entregados a  este
durante el proceso d

ejecucion de la
consultoria

Informe de evento d
cierre

8. Forma de pago
El pago de la contraprestacion a favor del proveedor, es Unico y en su
totalidad, se efectuara mediante abono a su codigo de cuenta interbancaria
en soles, conforme a lo ofertado, previa conformidad, sin cbservaciones de la
entidad de acuerdo al siguiente detalle:

PRODUCTO CONTENIDO % PAGO
1 Plan de trabajo (]
2 Informe de Capacitacion especializada &0
3 Informe del desarrollo del Hackathon. 60

9. ASPECTOS COMPLEMENTARIOS

L. Confidencialidad
5e debera mantener en forma reservada toda la informacidén suministrada
por el ITP o los CITE. Asimismo, el proveedor se compromete a no divulgar las
actividades materia del presente servicio. Esta obligacion permanecera
vigente no obstante el vencimiento o la terminacion del servicio prestado.

II.Propiedad intelectual
El proveedor acepta expresamente que los derechos patrimoniales y conexos
de propiedad intelectual sobre los productos y documentacion generada que
se entreguen al amparo del presente servicio corresponden Gnicamente al
ITP, con exclusividad v a todos los efectos. Siendo responsable el proveedor
de mantener la confidencialidad de la informacién frente a si y ante terceros.

Il Vicios ocultos
La conformidad del servicio por parte del ITP no enerva su derecho a reclamar
posteriormente por defectos o vicios ocultos. El plazo maximo de
responsabilidad del proveedor es de un (1) afo contado a partir de la
conformidad otorgada por el ITP,

10. ANTICORRUPCION
Los participantes se obligan a conducirse en todo momente, durante la
postulacién al concurso, con honestidad, probidad, veracidad e integridad vy de
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no cometer actos ilegales o de corrupcion, directa o indirectamente o a través
de sus socios, accionistas, participantes, integrantes de los drganos de
administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores y
personas vinculadas.

Ademnas, los participantes se comprometen a i) comunicar a las autoridades
competentes, de manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o
corrupta de la que tuviera conocimiento: y ii) adoptar medidas técnicas.
organizativas yfo de personal apropiadas para evitar los referidos actos o
practicas.

11.CLAUSULA DE CUMPLIMIENTO: Articulo 8 de la Ley 31564 - Ley de
Prevencion y Mitigacién del conflicto de intereses en el acceso y salida de
personal del Servicio Publico.
Los contratos de locacion de servicios, términos de referencia a similares,
incluyendo los contratos bajo el Fondo de Apoyo Gerencial al Sector Publico
(FAG) y de personal altamente calificado (PAC), que celebren las entidades con
los sujetos del sector privade, contienen la siguiente clausula:
“Son causales de resolucion de contrate la presentacién con informacién
inexacta o falsa de la Declaracion Jurada de Prohibiciones & incompatibilidades
a que se hace referencia en la Ley de prevencion y mitigacion del conflicto de
intereses en el acceso y salida de personal del servicio publico. Asimismeo, en
caso se incumpla con les impedimentos sefialados en el articulo 5 de dicha ley,
se aplicara la inhabilitacion por cinco afos para contratar o prestar servicios al
Estado, bajo cualguier modalidad”

12. PENALIDADES.

En caso de retraso injustificado en la ejecucion de las prestaciones objeto del
presente contrato o entrega de los productos en los plazos establecidos o
cambio o ausencia de personal clave durante el desarrollo del servicio, se
aplicard al proveedor una penalidad por cada dia calendario de atraso.
deducible previa comunicacién, de los pagos pendientes. La penalidad por
mora se aplicara y calculard de acuerdo a la siguiente férmula:
Penalidad diaria: (0.10 x monto de la prestacion (producte)) / (F x plazo en dias
calendario)
Donde F es:

a) Para plazos menores oiguales a sesenta (60) dias: 0.40.

b) Para plazos mayores a sesenta dias: 0.25

La penalidad sera aplicada hasta por un monto maximo equivalente al diez por
ciento {10 %) del monto contractual. Cuando se alcance el monte maximo de la
penalidad. el Contratante podria resolver el contrato por incumplimiento.

La penalidad establecida se aplicara sin perjuicio de la obligacién del proveedor
de responder por los dafos y perjuicios que pudieran derivarse de su
incumplimiento o de las demas sanciones que pudieran responder.
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Anexo 1: Plan de Trabajo
La estructura de plan de trabajo debe contener como minimae:

a} Plan de trabajo y Agenda de Hackathon, antes, durante y posterior a su

ejecucion.

b) Promocion de Hackaton

¢} Disenar Enunciado(s) de Desafio(s} Definir en qué consistira la

d) promocion yfo desarrollo de soluciones innovadoras yfo de procesamiento de

e)] la informacion.

f) Disenar Soluciones esperadas

g) Disenar categorias de ganadores

h) Disenar Perfil del Participante

i) Elaborar Cuia del Participante

il Elaborar Calendario (conteo en retroceso dia-hora-minutos-segundos para la
fecha de inicio)

k) Elaborar Bases

I) Elaborar Reglas

m) Elaborar Preguntas y Respuestas

n) Elaborar Medio de Contacto

o) Elaborar medio de registro de participantes

p) Elaborar guia de formacién de equipos.

q) Elaborar medio y forma de calificacion de participantes

r} Elaborar agenda de actividades del desarrollo de la Hackaton.

5) Elaborar videos de inicio, durante y al final de la Hackaton.

t) Elaborar forma de interaccion con Participantes

u) Definir plataforma-canal digital

v) Definir herramienta de trabajo colaborativo

w) Reclutamiento de Organizadores

*) Reclutamiento de mentores

y) Reclutamiento de Jurados

z) Definicién de Premios - reconocimientos.

aa) Otros componentes que se estimen necesarios.
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FORMULARIO N° 01

FORMULARIO DATOS DEL OFERENTE

Lima, ... de.ceeeeneee de 2024

Sefores

Comité de Evaluacion Permanente— CP N° 012-2024-ITP-FASE2-CP

Instituto Tecnologico de la Produccién

Avenida Republica de Panama N° 3418, piso 14, Urbanizacion Limatambo, San Isidro

REF. : Comparacion de Precios N° 012-2024-ITP-FASE2-CP
“SERVICIO DE FORTALECIMIENTO EN DISENO Y DESARROLLO DE LA HACKATHON”

Estimados sefiores:

El que se suscribe, ......cccceevvereneee. (Postor y/o Representante Legal de.................. ), identificado
con DNI Ne............. , RUC N9, , con poder inscrito en la localidad
(o [T en la Ficha Ne............ Asiento Ne........... , DECLARO BAJO JURAMENTO que la

siguiente informacién de mi representada se sujeta a la verdad:

Nombre o Razdn Social

Domicilio Legal

RUC: N° teléfono fijo: Fax:

Nombre de contacto: Celular de Contacto:

Correo(s) electrénico(s)*:

*A esta direccion(es) electronica(s) el comprador remitird todas las comunicaciones del proceso.

<Nombre y firma>
Representante Legal
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FORMULARIO N° 02

CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

<Ciudad>, de de 2024

Sefiores

Comité de Evaluacion Permanente— CP N° 012-2024-ITP-FASE2-CP

Instituto Tecnologico de la Produccién

Avenida Republica de Panama N° 3418, piso 14, Urbanizacion Limatambo, San Isidro

REF. : Comparacion de Precios N° 012-2024-ITP-FASE2-CP
“SERVICIO DE FORTALECIMIENTO EN DISENO Y DESARROLLO DE LA HACKATHON”

Respetados sefiores:

El suscrito, en calidad de Representante Legal de la firma ,
domiciliada en la ciudad de , después de haber leido la Solicitud de Oferta,
para el “SERVICIO DE FORTALECIMIENTO EN DISENO Y DESARROLLO DE LA HACKATHON”,
acepto, sin restricciones, todas las condiciones estipuladas en la misma y nos permitimos hacer
anexa a esta carta, por la suma global de S/. , incluido el IGV.

Si nuestra oferta es aceptada nos comprometemos a proveer el servicio en mencién en un
plazo maximo de dias calendario contados a partir de la fecha de perfeccionamiento del
contrato.

Asimismo, declaramos que:

1. La oferta solo compromete a los firmantes de esta carta.

2. Si se nos adjudica el contrato, nos comprometemos a entregar las garantias requeridas y
a suscribir éstas y aquel dentro de los términos sefialados para ello.

3. La oferta incluye todos los gastos, derechos y tributos e igualmente los servicios de
transporte, seguros, instalacion y soporte técnico.

4, La vigencia de la oferta es de 90 dias contados a partir de la presentacion de la oferta.

5. Entendemos que ustedes no estan obligados a aceptar la oferta mds baja ni ninguna otra
oferta que reciban.

6. Nos comprometemos a no reproducir la informaciéon que nos sea suministrada por el

Instituto Tecnoldgico de la Produccidon y a no usarla para fines distintos a los de la
presente Solicitud de Oferta.

<Nombre y firma>
Representante Legal
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FORMULARIO N° 02 -A

FORMULARIO DE LA OFERTA

Comité de Evaluacion Permanente— CP N° 012-2024-ITP-FASE2-CP
Instituto Tecnologico de la Produccién

Avenida Republica de Panama N° 3418, piso 14, Urbanizacion Limatambo, San Isidro

REF.

Comparacion de Precios N° 012-2024-ITP-FASE2-CP

“SERVICIO DE FORTALECIMIENTO EN DISENO Y DESARROLLO DE LA HACKATHON”

Fecha:
OFERTA ECONOMICA
Pagina N° de
1 2 3 4 5 6 7 8
Plazo de
. . . T Valor
No. de C , ejecucién Valor unitario e Valor total
Descripcion del . Pais de . Unitario |, .
Item bien Cantidad Orizen (expresado en Sin Incluido 1GV incluido IGV
& dias IGV S/ y s/
calendarios)
SERVICIO DE
FORTALECIMIEN
1 TO EN DISENO Y 1 Peru

DESARROLLO DE

LA HACKATHON

Precio Total S/

El mismo que deberd acompaiiar con una ESTRUCTURA DE COSTOS que contemple todas las

actividades como minimo sefialados en los términos de referencia.

25 | 44




s"“g‘n .
B PER Ministerio
@ c de la Produccién

"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"
" Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las heroicas batallas
de Junin y Ayacucho

FORMULARIO N° 03
DECLARACION DE MANTENIMIENTO DE LA OFERTA

Fecha: [indique la fecha]

Senores:

Comité de Evaluacion Permanente— CP N° 012-2024-ITP-FASE2-CP

Instituto Tecnologico de la Produccién

Avenida Republica de Panama N° 3418, piso 14, Urbanizacion Limatambo, San Isidro

REF. : Comparacion de Precios N° 012-2024-ITP-FASE2-CP
“SERVICIO DE FORTALECIMIENTO EN DISENO Y DESARROLLO DE LA HACKATHON”

Nosotros, los suscritos, declaramos que:

1. Entendemos que, de acuerdo con sus condiciones, las Ofertas deberan estar respaldadas
por una Declaracidon de Mantenimiento de la Oferta.

2. Aceptamos que automaticamente seremos declarados inelegibles para participar en
cualquier licitacidn de contrato con el Contratante por un periodo de 2 afios contados a
partir de la fecha de vencimiento del plazo para presentar los documentos para la firma
del contrato si violamos nuestra(s) obligacién(es) bajo las condiciones de la Oferta sea
porque:

(@) retirdramos nuestra Oferta durante el periodo de vigencia de la Oferta
especificado por nosotros en el Formulario de Oferta; o

(b)  no aceptamos la correccion de los errores de conformidad con las Instrucciones
a los Oferentes (en adelante “las IAO”) en los Documentos de Licitacion; o

(c) si después de haber sido notificados de la aceptacion de nuestra Oferta durante
el periodo de validez de la misma, (i) no firmamos o rehusamos firmar el
Convenio, si asi se nos solicita; o (ii) no suministramos o rehusamos suministrar
la Garantia de Cumplimiento de conformidad con las IAO.

3. Entendemos que esta Declaracion de Mantenimiento de la Oferta expirara, si no somos
el Oferente Seleccionado, cuando ocurra el primero de los siguientes hechos: (i) hemos
recibido una copia de su comunicacion informando que no somos el Oferente
seleccionado; o (ii) haber transcurrido veintiocho dias después de la expiracién de
nuestra Oferta.

4, Entendemos que, si somos una APCA, la Declaracion de Mantenimiento de la Oferta
debera estar en el nombre de la APCA que presenta la Oferta. Si la APCA no ha sido
legalmente constituida en el momento de presentar la Oferta, la Declaracion de
Mantenimiento de la Oferta debera estar en nombre de todos los miembros futuros tal
como se enumeran en la Carta de Intencién mencionada en la Subclausula 16.1 de las
IAO.

Firmada: [firma del representante autorizado]. En capacidad de [indique el cargo]

Nombre: [indique el nombre en letra de molde o mecanografiado]

Debidamente autorizado para firmar la Oferta por y en nombre de: [indique el nombre la
entidad que autoriza]

Fechada el [indique el dia] dia de [indique el mes] de [indique el afio]

26 | 44



J’”‘S“% 5
&l PERU | Ministerio
@ de la Produccién

"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"

" Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las heroicas batallas
de Junin y Ayacucho

FORMULARIO N° 04
CARTA DE COMPROMISO DE CONSORCIO

Sefiores:

Comité de Evaluacion Permanente— CP N° 012-2024-ITP-FASE2-CP

Instituto Tecnologico de la Produccién

Avenida Republica de Panama N° 3418, piso 14, Urbanizacion Limatambo, San Isidro

REF. : Comparacion de Precios N° 012-2024-ITP-FASE2-CP
“SERVICIO DE FORTALECIMIENTO EN DISENO Y DESARROLLO DE LA HACKATHON”

Sefiores:

Por la presente, los abajo suscritos representantes legales de (firma “A”),
(firma “B”) y (firma “C”)
(segun corresponda) expresamente manifestamos de nuestra libre voluntad que, de ser
adjudicados suscribiremos el contrato de consorcio protocolizado ante Notario Publico, que
tendra las siguientes caracteristicas:

1. Sera conformada por las siguientes firmas consultoras, con el porcentaje de participacion

sefialado:

A) %___(nombre de la firma)
B) % (nombre de la firma)
Q) % (nombre de la firma)

2. La carta de compromiso tendrd vigencia desde la fecha de su presentacion, hasta la
conformidad del servicio de la consultoria que expedird para ese fin el proyecto.

3. La designacion oficial como firma lider es: (senalar la firma).

La responsabilidad y obligaciones que asumimos al presentar la propuesta y la que
asumiremos al concluir el servicio, es ilimitada y solidaria frente al proyecto.

1)

(Firma y Nombre del Representante Legal de la firma o Consorcio)
(D.N.I.N® /Carné de Extranjeria de ser el caso) (Firma A).
2)

(Firma y Nombre del Representante Legal de la firma o Consorcio)
(D.N.I.N® /Carné de Extranjeria de ser el caso) (Firma B).
3)

(Firma y Nombre del Representante Legal de la firma o Consorcio)
(D.N.I.N® /Carné de Extranjeria de ser el caso) (Firma C).
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FORMULARIO N° 05
DECLARACION JURADA DEL POSTOR

Sefiores:

Comité de Evaluacion Permanente— CP N° 012-2024-ITP-FASE2-CP

Instituto Tecnologico de la Produccién

Avenida Republica de Panama N° 3418, piso 14, Urbanizacion Limatambo, San Isidro

REF. : Comparacion de Precios N° 012-2024-ITP-FASE2-CP
“SERVICIO DE FORTALECIMIENTO EN DISENO Y DESARROLLO DE LA HACKATHON”

Nombre 0 razdn social del POSTOI: .....eiii i e sree e s s sareee eas ,
con RUC N@......coocevernnnne. , debidamente representado por .......cccceevieeeivciieeeennnnen, identificado
conDNINe....................... , declara bajo juramento:

a) Que he leido y comprendido lo establecido de las “Practicas Prohibidas” de la presente
Solicitud de Cotizacidn sefialadas en el numeral 2 Instrucciones del Oferente.

b) Que mi representada no tiene impedimento para participar en el proceso de seleccion ni
para contratar con el Estado.

c) Que conocemos, aceptamos y nos sometemos libre y voluntariamente al cumplimiento de
lo indicado en la Solicitud de Cotizacién de Precios y en las Especificaciones Técnicas, a las
condiciones y procedimientos del proceso de seleccién de la referencia, asi como a las
demas normas conexas que lo regulan.

d) Que somos responsables de la veracidad de los documentos e informacién que
presentamos para efectos del presente proceso.

e) Que nos comprometemos a mantener nuestra oferta hasta por un periodo de 90 dias a
partir de la fecha de presentacion de ofertas, y a suscribir el Contrato en caso de resultar
favorecidos con la Adjudicacion.

f)  Que mi representada no se encuentra inhabilitada para contratar con el Estado.

g) Que mi representada se encuentra en capacidad de suministrar los bienes, objeto de la
presente convocatoria, de acuerdo a lo establecido en los términos de referencia y en las
condiciones que hemos expresado en nuestra oferta.

h) Que hemos tomado debido conocimiento que el Contratante se reserva el derecho a
aceptar o rechazar la(s) oferta(s) presentada(s), asi como el derecho a anular el proceso
de invitacion y rechazar la(s) oferta(s) en cualquier momento con anterioridad a la
adjudicacion del Contrato, sin que por ello adquiera responsabilidad alguna ante los
Oferentes afectados por esta decision.

Para todos los efectos sefialamos como domicilio legal

Lima, ........... de e del 2024

<Nombre y firma>
Representante Legal
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FORMULARIO N° 06

EXPERIENCIA DEL PROVEEDOR

Sefores:

Comité de Evaluacion Permanente— CP N° 012-2024-ITP-FASE2-CP

Instituto Tecnolégico de la Produccion

Avenida Republica de Panama N° 3418, piso 14, Urbanizacion Limatambo, San Isidro

REF. : Comparacion de Precios N° 012-2024-ITP-FASE2-CP
“SERVICIO DE FORTALECIMIENTO EN DISENO Y DESARROLLO DE LA HACKATHON”

DETALLE DEL | DESCRIPCION DEL FECHA DE
CONTRATO/ CONTRATO/ CONTRATO/ ORDEN
N° | ANO CLIENTES ORDEN DE ORDEN DE DE SERVICIO/ MONTO
SERVICIO/ SERVICIO/ FACTURAS
FACTURAS FACTURAS
Inicio Final

Razodn social del Oferente:

N° de RUC de la empresa:

Direccion electronica:

Nombre del Representante Legal

Firmay sello del Oferente
(Representante Legal o Apoderado Legal)

Este documento tiene cardcter de Declaracion Jurada
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FORMULARIO N° 07

DECLARACION JURADA

Sefores:

Comité de Evaluacion Permanente— CP N° 012-2024-ITP-FASE2-CP

Instituto Tecnologico de la Produccién

Avenida Republica de Panama N° 3418, piso 14, Urbanizacion Limatambo, San Isidro

REF. : Comparacion de Precios N° 012-2024-ITP-FASE2-CP
“SERVICIO DE FORTALECIMIENTO EN DISENO Y DESARROLLO DE LA HACKATHON”

El que suscribe, representante legal de , con
RUC Ne¢ , en mi calidad de Representante Legal, declaro bajo juramento
contar: (Marcar el recuadro que corresponde)

Contar con el uso y/o alquiler de ambiente destinado a la realizacidon de hackaton incluyendo
protocolo de seguridad, permisos y demas normativa vigente para el uso de espacios, que
garantice la disponibilidad y legalidad del ambiente para el desarrollo del mismo.

Contar con los espacios y equipos minimos requeridos para el laboratorio digital de acuerdo
al numeral 3.6.2 de los términos de referencia.

Contar con el equipo minimo propuesto en el numeral 3.6.2 de los términos de referencia

Razon social del Oferente:

N° de RUC de la empresa:

Direccion electronica:

Nombre del Representante Legal

Firma y sello del Oferente
(Representante Legal o Apoderado Legal)

30| 44



y

PERU | Ministerio

de la Produccién

"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"

" Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y
Ayacucho

FORMULARIO N° 08

Curriculum Vitae (CV)

[Continuacion]

Titulo del Cargo y No. Jefe

Nombre del Profesional: [Indique nombre completo]
Fecha de nacimiento: [dia/mes/afio]

Pais de Ciudadania/Residencia [Indique el Pais]

Adjunto al formulario 8, se deberd presentar copia simple de los documentos que acrediten la
formacién académica y experiencia del personal clave propuesto, de acuerdo al siguiente perfil
requerido:

Titulo en Administracién y/o Economia y/o Marketing.
Maestria en Administracion o gestién o operaciones o innovacion.

Educacion:
Indicar educacion ersitaria u otra clase de educacion especializada, con los nombres de las
instituciones educ , fechas de asistencia, grado(s)/diploma(s) obtenido(s).

Doctorado

Maestria
Licenciatura
Bachillerato
Diploma de
especialidad o
postgrado

Nota: (i) Dejar en blanco aquellos que no apliquen o agregar los necesarios; (ii) Si no tiene titulo
especificar si estd en trdmite, es egresado o aun estd cursando estudios.

Historia laboral

Experiencia minima de cinco (05) afios en Universidades, y/o centros de innovacién, y/o
incubadoras, y/o laboratorios de innovacion a nivel nacional o internacional, desde la obtencién del
titulo o su equivalente requerido como especialista y/o equipo técnico y/o formulador.

Comenzando con el cargo actual, haga una lista en orden inverso. No se requiere incluir empleos
pasados que no tengan relevancia al trabajo.
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FOLIO
CARGO OCUPADO Y (DEL
NOMBRE DE LA BREVE FECHA DE INICIO FECHAFIN | 1 o cUMENTO
Ne | ENTIDADO | DESCRIPCION DE | (DjA/MES /ANO) (DIA/MES/A | o E ACREDITE
EMPRESA / PAis | LAS ACTIVIDADES NO) T
DESEMPENADAS
EXP DECLARADA)
1
FOLIO
CARGO OCUPADO Y
NOMBRE DE LA BREVE FECHADEINICIO | CCHAFIN [
Ne |  ENTIDAD O DESCRIPCION DE ) ) (DIA/MEs/AR| DOCUMENTO
EMPRESA / PAiS | LAS ACTIVIDADES | (DiA/MES /ANO) QUE ACREDITE
DESEMPENADAS 0) FEHACIENTE LA
EXP DECLARADA)
2

Experiencia minima de tres (03) cargos ocupados como jefe de Emprendimiento e Innovacion y/o
lider de proyecto y/o responsable de oficina y/o gerente y/o consultor, en los tGltimos tres (03) afios
en proyectos de innovacion y/o Gestion 1+D+i y/o Emprendimiento, desde la obtencién del titulo o
su equivalente requerido.

Comenzando con el cargo actual, haga una lista en orden inverso. No se requiere incluir empleos
pasados que no tengan relevancia al trabajo.

FOLIO
CARGO OCUPADO Y (DEL
NOMBRE DE LA BREVE FECHADEINIClO | FECHAFIN o UMENTO
Ne| ENTIDADO | DESCRIPCIONDE | (Dia/MES /ANO) (DIA/MES/ANO | o /E ACREDITE
EMPRESA / PAIS I
/ DESEMPENADAS ) FEHACIENTE LA
EXP DECLARADA)
1
FOLIO
CARGO OCUPADO Y (DEL
NOMERE DE LA BREVE FECHA DE INICIO FECHA FIN DOCUMENTO
. ENlEll;lRTElsD: / I?AI'S (AS ACTIVIDADEs | (DIA/MES /ANO) | (DIA/MES/ANO)  QUE ACREDITE
/ DESEMPENADAS FEHACIENTE LA
EXP DECLARADA)
2

Haber participado en al menos cinco (05) proyectos como ejecutor y/o formulador y/o especialista
y/o coordinador en: Universidades y/o Centros de Innovaciéon y Desarrollo, y/o Entidades de
investigacion publica o privadas, en Organizaciones Publicas o Privadas

Comenzando con el cargo actual, haga una lista en orden inverso. No se requiere incluir empleos
pasados que no tengan relevancia al trabajo.

FOLIO
CARGO OCUPADO Y (DEL
NOMBRE DE LA BREV FECHA DE INICIO FECHAFIN | pOCUMENTO
Ne ENTIDAD O DESCRIPCION DE (DIA/MES /ANO) (DIA/MES/A | QUE ACREDITE
EMPRESA / PAiS | LAS ACTIVIDADES NO) FEHACIENTE LA
DESEMPENADAS EXP
DECLARADA)
1
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Ayacucho
FOLIO
CARGO OCUPADO Y (DEL
NOMBRE DE LA BREVE FECHA DE INICIO FECHAFIN | DOCUMENTO
Ne | ENTIDAD O DESCRIPCION DE (DiA/MES /ANO) | (DIA/MES/AN| QUE ACREDITE
EMPRESA / PAiS | LAS ACTIVIDADES 0) FEHACIENTE LA
DESEMPENADAS EXP
DECLARADA)
2
Miembro en Asociaciones y Publicaciones Profesionales:

Idiomas (indique Gnicamente los idiomas en los que puede trabajar:

Informacion de contacto del Profesional:

i) E-mail: e
ii) Teléfonos (fijo y celular) ...............
iii) DOMICIlIO ..ccoeeeereeeeeeceeceee e

Certificacion:

El suscrito certifica, hasta el mejor de mis conocimientos, que este CV describe correctamente a mi
persona, mis calificaciones y mi experiencia y que estoy disponible para asumir el trabajo en caso de
qgue me sea adjudicado. Entiendo que cualquier falsedad o interpretacién falsa aqui descrita podra
conducir a mi descalificacion o retiro por parte del Cliente y/o a sanciones por el Banco.

Asi mismo, declaro que en el presente proceso de seleccion, solo me presento con esta empresa:

.............. (indicar nombre de la empresa).

[dia/mes/afio]
Nombre del Profesional Firma Fecha

[dia/mes/afio]
Nombre del Representante legal Firma Fecha
Autorizado

(El mismo que firma la Propuesta)
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FORMULARIO N° 08

Curriculum Vitae (CV)

[Continuacion]

Titulo del Cargo y No. Un (01) Profesional Disefio Industrial

Nombre del Profesional: [Indique nombre completo]
Fecha de nacimiento: [dia/mes/afio]
Pais de Ciudadania/Residencia [Indique el Pais]

Adjunto al formulario 8, se deberd presentar copia simple de los documentos que acrediten la
formacién académica y experiencia del personal clave propuesto, de acuerdo al siguiente perfil
requerido:

Titulado de las dreas de ciencias o ingenieria o disefio industrial o gestién o direccion de empresas o
ciencias econémicas o ciencias administrativas o afines.
Curso en Disefio y Desarrollo de Calzado y/o Stilista in Calzature

Educacion:
Indicar educacidn universitaria u otra clase de educacidon especializada, con los nombres de las
instituciones educativas, fechas de asistencia, grado(s)/diploma(s) obtenido(s).

Doctorado

Maestria
Licenciatura
Bachillerato
Diploma de
especialidad o
postgrado

Nota: (i) Dejar en blanco aquellos que no apliquen o agregar los necesarios; (ii) Si no tiene titulo
especificar si estd en trdmite, es egresado o aun estd cursando estudios.

Historia laboral

Experiencia minima de cuatro (04) aiios en Universidades, o centros de innovacién, o incubadoras, o
laboratorios de innovacién a nivel nacional o internacional, en cargos de especialista y/o docente
y/o formulador y/o coordinador y/o investigador desde la obtencién del titulo o su equivalente
requerido
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Comenzando con el cargo actual, haga una lista en orden inverso. No se requiere incluir empleos
pasados que no tengan relevancia al trabajo.

FOLIO
CARGO OCUPADO Y (DEL
NOMBRE DE LA BREVE FECHA DE INICIO FECHA FIN DOCUMENTO
Ne ENTIDAD O DESCRIPCION DE | (DiA/MES /ANO) (DIA/MES/A QUE ACREDITE
EMPRESA / PAis | LAS ACTIVIDADES NO) TR T
DESEMPENADAS
EXP DECLARADA)
1
FOLIO
CARGO OCUPADO Y
NOMBRE DE LA BREVE FECHADEINICIO | CCHAFIN [Pt
Ne | ENTIDAD O DESCRIPCION DE ) ) (DIA/MES/AN| DOCUMENTO
EMPRESA / PAis | LAS ACTIVIDADES | (DiA/MES /ANO) QUE ACREDITE
DESEMPENADAS 0) FEHACIENTE LA
EXP DECLARADA)
2

Experiencia minima de cinco (05) cargos ocupados como coordinador o lider de proyecto o
responsable de oficina o gerente o consultor, en los tltimos cinco (05) aiios en Disefio de proyectos
de innovacion o disefio industrial o biomecanica o modelado; en Universidades, o Centros de
Innovacién y Desarrollo, Incubadoras de Negocio, Entidades de investigacidon publica o privadas,
Organizaciones Publicas o Privadas, desde requerido.

Comenzando con el cargo actual, haga una lista en orden inverso.

pasados que no tengan relevancia al trabajo.

No se requiere incluir empleos

FOLIO
CARGO OCUPADO Y (DEL
NOMBRE DE LA BREVE FECHA DE INICIO FECHA FIN DOCUMENTO
Ne | ENTIDAD O DESCRIPCION DE (DiA/MES /ARO) (DIA/MES/A | QUE ACREDITE
EMPRESA / PAiS | LAS ACTIVIDADES NO) FEHACIENTE LA
DESEMPENADAS EXP
DECLARADA)
1
FOLIO
CARGO OCUPADO Y (DEL
NOMBRE DE LA BREV FECHA DE INICIO FECHAFIN | pocUMENTO
Ne ENTIDAD O DESCRIPCION DE (DIA/MES /ANO) (DIA/MES/AN| QUE ACREDITE
EMPRESA / PAiS | LAS ACTIVIDADES 0) FEHACIENTE LA
DESEMPENADAS EXP
DECLARADA)
2

Haber participado en al menos cinco (05) proyectos universidades, o Centros de Innovacion y
Desarrollo, o Entidades de investigacion publica o privadas, en Organizaciones Publicas o Privadas
como ejecutor y/o investigador desde la obtencién del titulo o su equivalente requerido.

Comenzando con el cargo actual, haga una lista en orden inverso. No se requiere incluir empleos
pasados que no tengan relevancia al trabajo.
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FOLIO
CARGO OCUPADO Y {DEE
NOMBRE DE LA BREVE FECHA DE INICIO FECHAFIN | DOCUMENTO
Ne ENTIDAD O DESCRIPCION DE (DIA/MES /ANO) (DIA/MES/A | QUE ACREDITE
EMPRESA / PAiS | LAS ACTIVIDADES NO) FEHACIENTE LA
DESEMPENADAS EXP
DECLARADA)
1
FOLIO
CARGO OCUPADO Y (DEL
NOMBRE DE LA BREVE FECHA DE INICIO FECHA FIN . DOCUMENTO
Ne | ENTIDAD O DESCRIPCION DE (DiA/MES /ANO) | (DIA/MES/AN| QUE ACREDITE
EMPRESA / PAiS | LAS ACTIVIDADES 0) FEHACIENTE LA
DESEMPENADAS EXP
DECLARADA)
2
Miembro en Asociaciones y Publicaciones Profesionales:

Idiomas (indique Gnicamente los idiomas en los que puede trabajar:

Informacion de contacto del Profesional:

i) E-mail: ...............

ii) Teléfonos (fijo y celular) ...............

iii) Domicilio ...........

Certificacion:

El suscrito certifica, hasta el mejor de mis conocimientos, que este CV describe correctamente a mi
persona, mis calificaciones y mi experiencia y que estoy disponible para asumir el trabajo en caso de
que me sea adjudicado. Entiendo que cualquier falsedad o interpretacién falsa aqui descrita podra
conducir a mi descalificacién o retiro por parte del Cliente y/o a sanciones por el Banco.

Asi mismo, declaro que en el presente proceso de seleccion, solo me presento con esta empresa:

.............. (indicar nombre de la empresa).

[dia/mes/afio]
Nombre del Profesional Firma Fecha

[dia/mes/afio]
Nombre del Representante legal Firma Fecha

Autorizado

(El mismo que firma la Propuesta)
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FORMULARIO N° 08

Curriculum Vitae (CV)

[Continuacion]

Titulo del Cargo y No. Un (01) Profesional en Tecnologia Aplicadas Académica

Nombre del Profesional: [Indique nombre completo]
Fecha de nacimiento: [dia/mes/afio]
Pais de Ciudadania/Residencia [Indique el Pais]

Adjunto al formulario 8, se deberd presentar copia simple de los documentos que acrediten la
formacién académica y experiencia del personal clave propuesto, de acuerdo al siguiente perfil
requerido:

Profesional titulado en ingenieria de computacion y sistemas y/o Electrénica.
Estudios de especializacién a nivel de post grado en Ciencias y/o Ingenieria.
Curso y/o taller y/o seminario en Aplicaciones Web y/o Disefio Y programacion.

Educacion:
Indicar educacidn universitaria u otra clase de educacidn especializada, con los nombres de las
instituciones educativas, fechas de asistencia, grado(s)/diploma(s) obtenido(s).

Doctorado

Maestria
Licenciatura
Bachillerato
Diploma de
especialidad o
postgrado

Nota: (i) Dejar en blanco aquellos que no apliquen o agregar los necesarios; (ii) Si no tiene titulo
especificar si estd en trdmite, es egresado o aun estd cursando estudios.

Historia laboral

Experiencia minima de cuatro (04) aiios en Universidades, o centros de innovacién, o incubadoras, o
laboratorios de innovacién a nivel nacional o internacional, como docente, y/o investigador y/o
formulador y/o especialista desde la obtencién del titulo o su equivalente requerido

Comenzando con el cargo actual, haga una lista en orden inverso. No se requiere incluir empleos
pasados que no tengan relevancia al trabajo.
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Ayacucho
FOLIO
CARGO OCUPADO Y (DEL
NOMBRE DE LA BREVE FECHA DE INICIO FECHA FIN DOCUMENTO
N2 ENTIDAD O DESCRIPCION DE | (DiA/MES /ANO) (DIA/MES/A | o E ACREDITE
EMPRESA / PAiS | LAS ACTIVIDADES NO) FEHACIENTE LA
DESEMPENADAS
EXP DECLARADA)
1
FOLIO
CARGO OCUPADO Y
NOMBRE DE LA BREVE FECHADEINICIO | ' CCHAFIN IDEC
N2 ENTIDADO DESCRIPCION DE ; ) (DIA/MES/AR| DOCUMENTO
MPRESA / PAI I
E SA/PAis | LASACTIVIDADES | (DiA/MES /ANO) QUE ACREDITE
DESEMPENADAS 0) FEHACIENTE LA
EXP DECLARADA)
2

Experiencia en el desarrollo de minimo cinco (05) servicios y/o consultorias en integracion de
tecnologias aplicadas a cadenas de valor

Comenzando con el cargo actual, haga una lista en orden inverso. No se requiere incluir empleos
pasados que no tengan relevancia al trabajo.

FOLIO
CARGO OCUPADO Y (DEL
NOMBRE DE LA BREVE FECHA DE INICIO FECHA FIN DOCUMENTO
Ne | ENTIDAD O DESCRIPCION DE (DIA/MES /ANO) (DIA/MES/A | QUE ACREDITE
EMPRESA / PAiS | LAS ACTIVIDADES NO) FEHACIENTE LA
DESEMPENADAS EXP
DECLARADA)
1
FOLIO
CARGO OCUPADO Y (DEL
NOMBRE DE LA BREVE FECHA DE INICIO FECHAFIN | pOCUMENTO
Ne | ENTIDAD O DESCRIPCION DE (DiA/MES /AN0) | (DIA/MES/AN| QUE ACREDITE
EMPRESA / PAIS | LAS ACTIVIDADES 0) FEHACIENTE LA
DESEMPENADAS EXP
DECLARADA)
2
Miembro en Asociaciones y Publicaciones Profesionales:

Idiomas (indique Gnicamente los idiomas en los que puede trabajar:

Informacion de contacto del Profesional:

i) E-mail: ....ceeeeanee.
ii) Teléfonos (fijo y celular) ...............
iii) DOMICIlIO ..cceeveeenereceeceeee e,

Certificacion:

El suscrito certifica, hasta el mejor de mis conocimientos, que este CV describe correctamente a mi
persona, mis calificaciones y mi experiencia y que estoy disponible para asumir el trabajo en caso de
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gue me sea adjudicado. Entiendo que cualquier falsedad o interpretacién falsa aqui descrita podrd
conducir a mi descalificacién o retiro por parte del Cliente y/o a sanciones por el Banco.

Asi mismo, declaro que en el presente proceso de seleccion, solo me presento con esta empresa:

.............. (indicar nombre de la empresa).

[dia/mes/afio]
Nombre del Profesional Firma Fecha

[dia/mes/afio]
Nombre del Representante legal Firma Fecha
Autorizado

(El mismo que firma la Propuesta)
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FORMULARIO N° 08

Curriculum Vitae (CV)

[Continuacion]

Titulo del Cargo y No. Un (01) Profesional Modelos de Negocio

Nombre del Profesional: [Indique nombre completo]
Fecha de nacimiento: [dia/mes/afio]
Pais de Ciudadania/Residencia [Indique el Pais]

Adjunto al formulario 8, se deberd presentar copia simple de los documentos que acrediten la
formacién académica y experiencia del personal clave propuesto, de acuerdo al siguiente perfil
requerido:

Titulado en Ciencias de la Comunicacién y/o Administracién y/o Marketing.
Educacion:

Indicar educacidn universitaria u otra clase de educacidn especializada, con los nombres de las
instituciones educativas, fechas de asistencia, grado(s)/diploma(s) obtenido(s).

Doctorado

Maestria

Licenciatura

Bachillerato

Diploma de
especialidad o
postgrado

Nota: (i) Dejar en blanco aquellos que no apliquen o agregar los necesarios; (ii) Si no tiene titulo
especificar si estd en trdmite, es egresado o aun estd cursando estudios.

Historia laboral

Experiencia minima de cuatro (04) aiios en Universidades, o centros de innovacién, o incubadoras, o
laboratorios de innovaciéon a nivel nacional o internacional como docente, y/o investigador y/o
formulador y/o especialista desde la obtencién del titulo o su equivalente requerido.

Comenzando con el cargo actual, haga una lista en orden inverso. No se requiere incluir empleos
pasados que no tengan relevancia al trabajo.
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Ayacucho
FOLIO
CARGO OCUPADO Y (DEL
NOMBRE DE LA BREVE FECHA DE INICIO FECHAFIN | 1 o cUMENTO
Ne | ENTIDADO | DESCRIPCION DE | (DjA/MES /ANO) (DIA/MES/A | o E ACREDITE
EMPRESA / PAis | LAS ACTIVIDADES NO) T
DESEMPENADAS
EXP DECLARADA)
1
FOLIO
CARGO OCUPADO Y
NOMBRE DE LA BREVE FECHADEINICIO | CCHAFIN [
Ne |  ENTIDAD O DESCRIPCION DE ) ) (DIA/MEs/AR| DOCUMENTO
EMPRESA / PAiS | LAS ACTIVIDADES | (DiA/MES /ANO) QUE ACREDITE
DESEMPENADAS 0) FEHACIENTE LA
EXP DECLARADA)
2

Experiencia en el desarrollo de minimo cinco (05) servicios y/o consultorias y/o trabajos de modelos
de negocio

Comenzando con el cargo actual, haga una lista en orden inverso. No se requiere incluir empleos
pasados que no tengan relevancia al trabajo.

FOLIO
CARGO OCUPADO Y (DEL
NOMBRE DE LA BREVE FECHA DE INICIO FECHA FIN DOCUMENTO
Ne | ENTIDAD O DESCRIPCION DE (DIA/MES /ANO) (DIA/MES/A | QUE ACREDITE
EMPRESA / PAiS | LAS ACTIVIDADES NO) FEHACIENTE LA
DESEMPENADAS EXP
DECLARADA)
1
FOLIO
CARGO OCUPADO Y (DEL
NOMBRE DE LA BREVE FECHA DE INICIO FECHAFIN | DOCUMENTO
Ne ENTIDAD O DESCRIPCION DE (DIA/MES /ANO) (DIA/MES/AN| QUE ACREDITE
EMPRESA / PAiS | LAS ACTIVIDADES 0) FEHACIENTE LA
DESEMPENADAS EXP
DECLARADA)
2
Miembro en Asociaciones y Publicaciones Profesionales:

Idiomas (indique Gnicamente los idiomas en los que puede trabajar:

Informacion de contacto del Profesional:

i) E-mail: ....ceeeenanee.
ii) Teléfonos (fijo y celular) ...............
iii) DOMICIIO «.cceevereeerneeeeneeneenennnnes

Certificacion:
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El suscrito certifica, hasta el mejor de mis conocimientos, que este CV describe correctamente a mi
persona, mis calificaciones y mi experiencia y que estoy disponible para asumir el trabajo en caso de
gue me sea adjudicado. Entiendo que cualquier falsedad o interpretacién falsa aqui descrita podrd
conducir a mi descalificacion o retiro por parte del Cliente y/o a sanciones por el Banco.

Asi mismo, declaro que en el presente proceso de seleccion, solo me presento con esta empresa:

.............. (indicar nombre de la empresa).

[dia/mes/afio]
Nombre del Profesional Firma Fecha

[dia/mes/afio]
Nombre del Representante legal Firma Fecha
Autorizado

(El mismo que firma la Propuesta)
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" Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y
Ayacucho

FORMULARIO N° 08

Curriculum Vitae (CV)

[Continuacion]

Veinte (20) Personal de apoyo (presentar un formato por

Titulo del Cargo y No.
cada personal de apoyo)

Nombre del Profesional: [Indique nombre completo]
Fecha de nacimiento: [dia/mes/afio]
Pais de Ciudadania/Residencia [Indique el Pais]

Adjunto al formulario 8, se deberd presentar copia simple de los documentos que acrediten la
formacién académica y experiencia del personal clave propuesto, de acuerdo al siguiente perfil
requerido:

Estudiante Universitario

Educacion:
Indicar educacidn universitaria u otra clase de educacidon especializada, con los nombres de las
instituciones educativas, fechas de asistencia, grado(s)/diploma(s) obtenido(s).

Doctorado

Maestria
Licenciatura
Bachillerato
Diploma de
especialidad o
postgrado

Nota: (i) Dejar en blanco aquellos que no apliquen o agregar los necesarios; (ii) Si no tiene titulo
especificar si estd en trdmite, es egresado o aun estd cursando estudios.

Historia laboral

Participacion en eventos como anfitrion, colaborador, promotor o facilitador en el Gltimo afio.

Comenzando con el cargo actual, haga una lista en orden inverso. No se requiere incluir empleos
pasados que no tengan relevancia al trabajo.
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"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"

" Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin 'y

Ayacucho
FOLIO
CARGO OCUPADO Y (DEL
NOMBRE DE LA BREVE FECHA DE INICIO FECHAFIN | ocUMENTO
Ne | ENTIDADO | DESCRIPCION DE | (DjA/MES /ANO) (DIA/MES/A | o JE ACREDITE
EMPRESA / PAis | LAS ACTIVIDADES NO) T
DESEMPENADAS
EXP DECLARADA)
1
FOLIO
CARGO OCUPADO Y
NOMBRE DE LA BREVE FECHADEINICIO | CCHAFIN [
Ne |  ENTIDAD O DESCRIPCION DE : ) (DIA/MEs/AR| DOCUMENTO
EMPRESA / PAiS | LAS ACTIVIDADES | (DiA/MES /ANO) QUE ACREDITE
DESEMPENADAS 0) FEHACIENTE LA
EXP DECLARADA)
2

Experiencia en el desarrollo de minimo cinco (05) servicios y/o consultorias y/o trabajos de modelos

de negocio

Miembro en

Asociaciones

y Publicaciones

Profesionales:

Idiomas (indique Gnicamente los idiomas en los que puede trabajar:

Informacion de contacto del Profesional:

i) E-mail: ....ceeuuenee

ii) Teléfonos (fijo y celular) ...............

iii) Domicilio ............

Certificacion:

El suscrito certifica, hasta el mejor de mis conocimientos, que este CV describe correctamente a mi
persona, mis calificaciones y mi experiencia y que estoy disponible para asumir el trabajo en caso de
que me sea adjudicado. Entiendo que cualquier falsedad o interpretacién falsa aqui descrita podra

conducir a mi descalificacién o retiro por parte del Cliente y/o a sanciones por el Banco.

Asi mismo, declaro que en el presente proceso de seleccion, solo me presento con esta empresa:
.............. (indicar nombre de la empresal).

Nombre del Profesional

Firma

Nombre del Representante legal

Autorizado

Firma

[dia/mes/afio]

Fecha

[dia/mes/afio]

Fecha
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